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PRESENTACION JUNTA DE GOBIERNO  

La Junta de gobierno toma posesión el 13 de enero de 2013.   
 

COMISIÓN PERMANENTE 

DECANA  

Mª José Catalán Frías            

 
 

VOCALES  

Pilar Gandía Herrero  

 

 
Jesús Leandro Pérez 

 
 
Mª Pilar Martín Chaparro 

 
 
Pilar Mendieta García 

 
 
Mª Antonia Rodríguez Molino 

 
 
Francisco Román Lapuente 

 

VICEDECANO 

Eladio Rosique Meseguer 

  
 

SECRETARIA 

Pilar Larraz Galindo 

 
 

VICESECRETARIA 

Laura Espín López 

 
 

TESORERA 

Begoña Ramos Martín 
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ACTIVIDAD JUNTA DE GOBIERNO: 

 

 Reuniones de Junta de Gobierno: 

FECHAS  ASISTENTES 

23 Enero 11 
27 Febrero 11 
20 Marzo 11 
17 Abril 11 
27 Mayo 11 
26 Junio 11 
3 Julio 11 
25 Septiembre 11 
16 Octubre 11 
27 Noviembre 11 
18 Diciembre 11 

 
 
 
Principales Temas tratados:  
 Información de las diferentes gestiones realizadas desde la Presidencia, así como 

de las labores de la Comisión Permanente 
 Estudio de las Denuncias Deontológicas recibidas en el COP 
 Estudio de las diferentes propuestas recibidas en el COP 
 Atención a las demandas de los Colegiados 
 Valoración de algunos casos de intrusismo 
 Exposición de los temas tratados en las reuniones del Consejo General 
 Colaboraciones con diferentes Congresos, Jornadas y Actividades. 
 Preparación de la Asamblea celebrada el 5 de marzo de 2013 
 Preparación de diferentes entrevistas institucionales 
 Asistencia y representación en los Consejos de Salud 
 Preparación de la Bienvenida colegial 
 Preparación de la oferta PIR en el COP 
 Programación de las diferentes actividades realizadas desde las distintas vocalías y 

grupos de trabajo 
 Valoración de los Recursos Humanos del COP y de los distintos colaboradores y 

empresas que presentan sus servicios al COP RM 
 Actualizaciones constantes de la WEB y en las redes sociales 
 Análisis del crecimiento colegial 
 Valoración de las diferentes propuestas de colaboración así como de convenios y 

descuentos colegiales.  
 Seguro de responsabilidad Civil con Broker´s con muy buenas condiciones 
 Análisis de diferentes normas, directrices y legislación general. Desarrollo de la Ley 

de Mediación civil y mercantil 
 Valoración continua de la situación de la Psicología y de sus diferentes ámbitos 

profesionales 
 Propuestas de cursos y seguimiento de la Escuela de Práctica Psicológica 
 Seguimiento de las actividades realizadas en el Colegio (cursos, sesiones de 

actualización, seminarios, jornadas, ….) 
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 Información por parte de los representantes de cada vocalía o área de las reuniones 
de las Coordinadoras Estatales de Área, Grupos de Trabajo o de las Divisiones, 

 Estudio de las demandas de adquisición de test para la base de la docimoteca de la 
Facultad de Psicología. 

 Divulgación del papel del psicólogo y presencia del COP en los medios de 
comunicación de Murcia 

 Información sobre los avances de la creación de la Real Academia de la Psicología 
 Preparación de la Gala de la Psicología Murciana 2013. Análisis de las propuestas 

de reconocimientos, y aprobación de los premios a otorgar.  
 Reconocimiento a los colegiados con 25 años de profesión. 
 Preparación de las Jornadas de Psicología Positiva. 
 Gestión de los impagos a través de Monitorios. 
 Estudio de la adquisición de material. 
 Preparación y participación en diferentes actividades de la Facultad de Psicología 

de la UMU y de la UCAM (exposiciones sobre el COP en Másteres, Acto de 
Graduación, Prácticum, …) 

 Entrevistas institucionales 
 Elaboración de las noticias que se remiten a INFOCOP 
 Normativas sobre difusión y propaganda 
 Acuerdo de la cuota de colegiación para 2014 (mantenimiento de la misma). 
 Información sobre las actividades de Psicofundación 
 
 
 

 Reuniones Comisión Permanente   

 Fechas 
Enero   9 - 16 

Febrero   6 - 25 

Marzo   4 - 13 

Abril 10 - 15 

Mayo                       8 - 15 

Junio   5 - 19 

Julio 10 - 24 

Septiembre   4 - 18 

Octubre   2 - 16 

Noviembre   6 - 20 

Diciembre   4 - 11 
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JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA 
Celebrada el día 24 de abril de 2013 

 
 

 

 
Día: miércoles 24 de abril de 2013 
 
Hora: 20:00 en primera 
convocatoria, y 20:30h.  en 
segunda convocatoria 
 
Lugar: Salón de Actos del Colegio 
Oficial de Psicólogos de la Región 
de Murcia. C/ Antonio de Ulloa, 8. 
 

 
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA   

 
ORDEN DEL DIA: 

Siendo las 20,30 horas, y estando en segunda convocatoria da comienzo la Asamblea 
General  Ordinaria con los Colegiados presentes en la Sede Colegial.  
 

Comienza a las  20:30 horas y finaliza a las 21:30  
Lugar: Sede del COP-RM.  
La Secretaria lee el acta de la Junta General Ordinaria anterior celebradas el 18 de 
abril de 2012. 
 
Punto 1: Lectura y aprobación, en su caso, del acta de la Junta General Ordinaria, 
celebradas el 18 de abril de 2012  
Acuerdo 1: Queda aprobada por unanimidad de los asistentes. 
 
Punto 2: Presentación y aprobación, en su caso, de la Memoria de actividades del año 
2012.  
Acuerdo 2: Se acuerda aprobar la Memoria de actividades del año 2012 tras la 
exposición de la Decana sobre cada una de las actividades llevadas a cabo. 
 
Punto 3: Presentación y aprobación, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y 

Ganancias del año 2012.  
Acuerdo 3: Tras la revisión de cuentas quedan aprobados los resultados económicos 

del año 2012 por la totalidad de los asistentes.  
 
Punto 4: Presentación y aprobación, en su caso, del Plan de Actividades para el 
ejercicio 2013.  
Acuerdo 4: Se acuerda la aprobación del plan de actividades de cada área para el año 
2013.  
Punto 5: Presentación y aprobación, en su caso, de las cuotas colegiales para el 
ejercicio 2013.  
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Acuerdo 5: Se acuerda la  aprobación de las cuotas colegiales para el ejercicio 2013, 

con la subida de 2 euros al semestre.  
 
Punto 6: Presentación y aprobación, en su caso, de los presupuestos del año 2013.  
Acuerdo 6: Queda aprobado el presupuesto del colegio para el  año 2013.  

 
Punto 7: Ruegos y preguntas.  

Y no habiendo más asuntos que tratar se levantó la sesión a las 21,30 horas.       
 

 
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 

Siendo las 21,30 horas, y estando en segunda convocatoria da comienzo la Asamblea 
General  Extraordinaria con los Colegiados presentes en la Sede Colegial.  
 

Comienza a las  21:30 horas y finaliza a las 22:00  
Lugar: Sede del COP-RM.  
 
Punto 1: Aprobación, si procede, de los cambios introducidos en los Estatutos del COP 

para incluir entre sus fines esenciales la promoción de la Mediación.  
Acuerdo 1: Se acuerda aprobar los cambios introducidos en los Estatutos del COP 

para tal fin.  
 
 

 Acciones del Colegio Oficial de Psicólogos Región de Murcia en apoyo de 
los colegiados ante la actual situación económica. 

 
La Junta de gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia, 
consciente de la situación por la que algunos de los colegiados están pasando en la 
actual coyuntura económica y social que estamos viviendo,  y especialmente para 
aquellos que se encuentran en desempleo, ha decidido poner en marcha una serie de 
acciones y actuaciones que ayuden a paliarla o minimizar en lo posible sus efectos. En 
este sentido, ha realizado las siguientes acciones: 
 
Cuotas colegiales: 

1. Congelación de las cuotas colegiales para el 2013 y por cuarto año consecutivo. 
2. Reducción del 50% de las cuotas colegiales para los recién Licenciados. 

 
Acciones en relación con las actividades de Formación: 

1. Todas las sesiones clínicas y las sesiones prácticas, correspondientes a 
todas las Vocalías, que se realizan durante este año 2013 son gratuitas para 
colegiados. Durante el año  2013 se han realizado un total de 133 horas de 
formación gratuitas. Ver tabla adjunta 
 

2. Reducción del 50% de las cuotas de inscripción durante 2 años en los 
cursos gestionados por el Colegio para aquellos colegiados que son Jóvenes 
Profesionales.  
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Representación Institucional en Región de 

Murcia: 
 
Fechas e instituciones en las que se han llevado a cabo diferentes reuniones y 
actividades de representación institucional del Colegio Oficial de Psicólogos de 
la Región de Murcia: 
▬ 29 de enero: reunión EPP (Escuela de Práctica Psicológica de la Región de Murcia) 

▬ 30 de enero: Consejo de Sanidad  

▬ 12 de febrero: reunión INFO: presentación Speed Up  

▬ 15 de febrero: presidente UPS (Unión de Profesionales Sanitarios) 

▬ 21 de febrero: firma convenio Sabadell  

▬ 25 de febrero: presentación con Consejero proyecto Speed Up  

▬ 3 de mayo: V jornada de prácticum en la UMU  

▬ 13 de mayo: Reunión comisión permanente EPP  

▬ 15 de mayo: Inauguración Congreso UCAM  

▬ 17 de mayo:  Congreso Mediación  

▬ 29 de mayo: Bienvenida colegial  

▬ 10 de junio: San Esteban entrega premios  Speed Up  

▬ 28 de junio: XXXIV Graduación Psicología  UMU (licenciatura)  

▬ 30 de septiembre: Apertura Año académico UMU  

▬ 1 de octubre: PNPM  

▬ 9 de octubre: Consejo Rector  

▬ 10 de octubre: Consejo Asesor  

▬ 21 de octubre: Reunión comisión permanente EPP  

▬ 22 de octubre: Seguro Brokers  

▬ 25 de octubre: Graduación Psicología UMU (grado)  

▬ 7 de noviembre: Comisión Municipal de Violencia de Género Ayuntamiento Murcia  

▬ 14 de noviembre: entrega de premio Seisdedos, Psicofundación  

▬ 20 de noviembre: Consejo de Salud  

▬ 26 de noviembre: Jornadas psicología clínica UMU  

▬ Constitución Consejo de Salud  

▬ 12 de diciembre: Reunión Consejo Asesor  
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25 de enero   Óscar Castro Reino  Presidente UPS 
Presidente Dentistas 

28 de enero  UPS  Inclusión del COP en la UPS 
Apoyo con la firma de la obligatoriedad 
de la Colegiación 

30 de enero  Consejo de Sanidad Amelia Corominas   (Presidenta C. 
Enfermería) 

7 de febrero  Mª Dolores Alarcón 
Martínez 

Directora General de Consumo, 
Comercio y Artesanía 

8 de febrero  Mª Angeles Palacios - 
consejera  

Inauguración centro Alzheimer en 
Alcantarilla  

11 de febrero  Ana Belén Almaida Planes entrevista Presidenta Colegio ópticos 

13 de febrero  Manuel Campos Sánchez  Consejero Presidencia 

13 de febrero  Pedro Marín Carratalá Presidente Colegio Fisioterapeutas 

15 de febrero  Óscar Castro Reino Presidente UPS 

15 de febrero  UPS  

25 de febrero  Mª José Nicolás Senadora Partido Popular 

28 de febrero  Foro de Colegios 
Profesionales (organizado 
por el Banco Sabadell) 

Presidenta Colegio Médicos 
Presidente C. Dentistas 
Presidente Colegio Ingenieros Técnicos 
Industriales  
Otros presidentes 

 

6 de marzo  Juan Carlos Ruiz López  Portavoz PP Asamblea Regional  

6 de marzo  Pedro Luis Zaragoza Vivo  Director RRHH del SMS  

13 de marzo  Pedro Luis Zaragoza Vivo  Director RRHH del SMS  

22 de marzo  Martín Quiñonero Sánchez  Secretario General Consejería de 
Sanidad  y Política Social (Delega  
Consej  

1 de abril  Pedro Luis Zaragoza Vivo  Director RRHH del SMS  

6 de marzo  Juan Carlos Ruiz López  Portavoz PP Asamblea Regional  

6 de marzo   Director RRHH del SMS  

4 de junio  Cartas LCSP (importancia 
de la Colegiación de los 
Psicólogos)  

Manuel Campos Sánchez  

Mª Ángeles Palacios  

Juan Bernal Roldán  

Mª José Nicolás  

Juan Carlos Ruiz López  

Pedro Luis Zaragoza Vivo  

Martín Quiñonero Sánchez  
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Septiembre  Envío de cartas   

23 
septiembre  

Manuel Campos Sánchez  Consejero Presidencia  

Toma de posesión de la Junta de Gobierno 
 

 
 
 

10 de junio: Entrega premios  Speed Up  
 

3 de mayo: V jornada de prácticum en la 
UMU  

  

 
29 de mayo: Bienvenida colegial  

 

Jornada psicología Social 
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28 de junio: XXXIV Graduación Psicología  
UMU (licenciatura)  

 
Firma Convenio Con Consejería de 
Presidencia 

 
 

 
 

 

Representación Institucional Nacional 
 

Consejo General COP  
Reuniones Junta  

Mª José Catalán Frías  ▪ 12 y 13 de 
enero    

▪ 15 y 16 de 
febrero   

▪ 27 de abril  

▪ 7 y 8 de junio     

▪ 20 y 21 de 
septiembre   

▪ 13 y 14 de 
diciembre 

Coordinadora Ps.  Clínica y Salud  Pilar Larraz Galindo  ▪ 18 de mayo  

▪ 26 de octubre  

Jornada Atención Primaria  Ascensión Garriga   
Mª José Campillo  

▪ 11 de noviembre  

División Ps.  Actividad Fª y 
Deporte 

Francisco José Ortín Montero  ▪ 22 de junio  

▪ 18 de octubre 

Coordinadora Ps. Educativa  Angel R. Calvo Rodriguez  ▪ 18 de enero 

Coordinadora de Ps. Jurídica  Mª José Catalán Frías  ▪ 16 de febrero 
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Coordinadora Ps. Intervención S.  Mª Antonia Rodríguez Molino  ▪ 6 de abril   

▪ 19 de octubre  

G T Ps. e Igualdad de Género  Begoña Ramos Martín  ▪ 9 de marzo  

▪ 29 de noviembre 

Coordinadora Ps. de Tráfico y 
Seg.  

Jesús Leandro Pérez  ▪ 13 de abril  

▪ 16 de noviembre 

GT  Emergencias y Catástrofes  Jesús Leandro Pérez  ▪ 22 de junio    y 23 de noviembre.  

G T Ps. del Envejecimiento  Mª José Catalán Frías  ▪ 16 de noviembre 

División de Ps. del Trabajo,  
RRHH  

Domingo González Díez  ▪ 2 de marzo  

▪ 6 septiembre.  

Nuevas Tecnologías  Domingo González Díez  ▪ 13 de diciembre  

Tesoreros Begoña Ramos Martín  ▪ 16 de marzo 

Colaboraciones y Convenios 

Convenios de Colaboración en Ofertas y Servicios: 
 
La Decana del Colegio Mª José Catalán ha firmado últimamente una serie de 

Convenios de Colaboración con Empresas e Instituciones, tanto del entorno de 
Murcia, como a nivel nacional, que van a permitir a los Colegiados beneficiarse de 
una serie de Descuentos y Ofertas Especiales en la utilización de los servicios que 

ofrecen estas entidades, y que van desde los servicios médicos, a los seguros, la 
formación especializada, la actividad profesional, el ocio, o los alojamientos turísticos. 
En la mayoría de las ocasiones para conseguir estos descuentos es necesario 
presentar físicamente el Carnet de Colegiado. 

 
En el apartado Colaboraciones de esta memoria se especifican y detallan los 

Convenios firmados. 
 

 Convenios. 

▬ Consejo General COP y Ministerio Justicia:  Oficinas Atención a 
Víctimas,  Murcia y Cartagena 

▬ Consejo General del COP: Adhesión al Convenio de colaboración entre 
Unión Profesional y el ICO.  

▬ Universidad de Murcia.  

Convenio Específico de colaboración para el uso de la Docimoteca de la 
Facultad de Psicología” y  “Convenio Marco de colaboración en las 
actuaciones de formación y de asistencia técnica, así como la 
participación en proyectos conjuntos” 

▬ Convenio Consejería de Presidencia para la intervención en 
Emergencias  

▬ Brokers’88. Seguro Responsabilidad Civil para colegiados. 
Se firma nuevo acuerdo con Broker’s 88 para ofrecer a los colegiados un Nuevo 
Seguro de Responsabilidad Civil Profesional con la Aseguradora ZURICH, 
duplicando las coberturas del anterior, y con un coste de solo 12 €/año. 

▬ Legitec, Protección de Datos.  
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Hemos firmado un acuerdo de colaboración con la consultora LEGITEC, 
especializada en la adecuación y asesoramiento a empresas a la Ley Orgánica 
de Protección de Datos de Carácter Personal (LOPD) por el cual todos los 
colegiados que aún no hayan regularizado su situación con respecto a la 
normativa vigente, pueden hacerlo y aprovecharse de un descuento de hasta el 
15% en la prestación de todos sus servicios. 

A primeros de marzo de 2012, hemos ampliado el convenio de colaboración que 
ya teníamos con la consultora LEGITEC, para ampliarlo a otro de los servicios 
ofrecidos y de gran importancia por las peculiaridades del trabajo de nuestros 
colegiados. Se trata de cubrir las necesidades en materia de Destrucción 
Confidencial de Documentos. 

▬ ENAE. Descuentos en Formación de Posgrado  
El Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia ha firmado un convenio 
con la Fundación Universidad Empresa de Murcia (FUEM), que permitirá a los 
colegiados beneficiarse de undescuento del 5% en la matrícula de todos los 
Cursos y Masters que imparte ENAE Busines School, así como acceso 
preferente a la Bolsa de Trabajo y al Servicio de Orientación Profesional de la 
FUEM. 

▬ Balneario de Archena. Murcia.-  
La Junta de Gobierno ha firmado un convenio con el Balneario de Archena 
(Murcia), por el que éste ofrece a los colegiados del Colegio Oficial de 
Psicólogos de la Región de Murcia, una serie de ventajas para el uso de sus 
instalaciones, siendo la principal un 15% de descuento general sobre todas 
las tarifas. 

▬ Hoteles Santos.- Desde 1 de junio.- Descuentos de hasta el 15% sobre la 
mejor tarifa disponible en su web www.h-santos.es  en cualquiera de los 
12 hoteles que el Grupo tiene repartidos por España. 

▬ Centro de Imagen 4D Prenatal. Ecox.-  
El Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia ha firmado un Convenio 
de Colaboración con la franquicia Ecox4D, presente en España desde 2007, 
especializada en Imagen 3D y 4D Pre-natal, y dedicada exclusivamente a la 
Ecografía Emocional, mediante el que que los colegiados obtendrán un 10% de 
descuento en todas sus tarifas de ecografías 3D y 4D propias o de regalo a 

amigos o familiares 

▬ Clínica Oftalmológica Baviera 
El COP Región de Murcia ha firmado un convenio con la Clínica Baviera, un 
grupo nacional dedicado a la Oftalmología y a la Medicina Estética, que cuenta 
con más de 70 clínicas en 5 países europeos. La firma del acuerdo permitirá que 
tanto los colegiados como sus familiares directos puedan beneficiarse de un 20% 
de descuento en el precio de las consultas y servicios en general.  
En concreto, en Cirugía refractiva láser existe una promoción limitada hasta 
final de mayo de 2012 que supone un 20% de descuento en la operación, y 
un 50% en la consulta médica preoperatoria.  

▬ Complejo residencial rural La Tejera. Elche de la Sierra  
La Junta de Gobierno del Colegio ha firmado un convenio con el Complejo Rural 
La Tejera, en Elche de la Sierra (Albacete), por el que éste ofrece a los 
colegiados un 10% de descuento en sus tarifas. 

▬ Grupo PETIT PALACE HT hoteles  
El Colegio ha firmado un Acuerdo Preferente con el Grupo PETIT PALACE HT 
Hoteles, por el que los colegiados obtendrán entre un 10% y un 20% de 
descuento sobre tarifas oficiales, en las reservas que hagan en cualquiera de los 
más de 35 hoteles que la cadena tiene en MADRID, VALENCIA, BARCELONA, 
SEVILLA, MÁLAGA, BILBAO, SALAMANCA y GETXO. Los Hoteles 

http://www.legitec.com/
http://www.legitec.com/
http://colegiopsicologos-murcia.us2.list-manage.com/track/click?u=23f9ab7979af279672fff671e&id=aa39f21a71&e=0caa17ea2b
http://www.ecox4d.com/murcia.html
http://www.clinicabaviera.com/
http://www.hthoteles.com/es/index/
http://www.hthoteles.com/es/index/
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además disponen de Wifi Gratuito, Habitaciones Familiares, Ordenadores, Salas 
y Préstamo de Bicicletas Gratuito.. 

▬ Clínica FAO (Fotodepilación; Fisioterapia, …)  
El Colegio ha firmado un Acuerdo con la Clínica FAO, mediante el que los 
Colegiados se benefician de un descuento del 10% en todos los Servicios de 
Fisioterapia, Acupuntura, Osteopatía y Fotodepilación, en los que está 
especializada.  

▬ Asesoría laboral, fiscal y contable A&J Mañani 
La Junta de Gobierno ha firmado un convenio de colaboración con la Asesoría A&J 
Mañani y Asociados, S.L.formada por economistas con más de 15 años de 
experiencia, mediante el que los colegiados dispondrán de consultas 
gratuitas sobre tributación, contabilidad, temas laborales o novedades fiscales. 
Además disponen de tarifas especiales para colegiados a un precio muy 
competitivo: 
- Autónomos: 49 €/mes + IVA  
- Empresas (S.L. con 2 trabajadores), incluye fiscal, contable y laboral de la 
empresa: 99 €/mes  + IVA 

 

 

El Colegio Oficial de Psicologos de la Región de Murcia ha 
firmado un convenio marco con el Grupo Banco Sabadell (Banco 
Sabadell, SabadellCAM, ...), por el que los colegiados se 

beneficiarán de importantes descuentos y ventajas en la 
contratación de productos y servicios financieros de Sabadell 
PROfessional , entre los que están:  
Cuenta Expansión Negocios PRO: para el día a día de tu 

Despacho, (Devuelve el 10% de la cuota anual de colegiado, 
cuenta sin comisiones, Tarjetas corporativas de Crédito y 
Débito gratis, transferencias y cheques gratis, TPV en 
condiciones inmejorables, Banca online...) 
 

 

http://colegiopsicologos-murcia.org/informa/FAO.pdf
http://www.clinicafao.com/inicio.htm
https://www.bancsabadell.com/cs/Satellite/SabAtl/Cuenta-Expansion-Negocios-PRO/2000008795318/es/
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Cuenta Expansión PRO (Cuenta Nómina): para el día a día a nivel 
particular,  (Devuelve el 10% de la cuota anual de colegiado, el 3% de los recibos y 
el 2% de en carburante, cuenta sin comisiones, Tarjetas de Crédito y Débito gratis, 
reintegros en cajeros gratis, Banca online...) 
Póliza de Crédito profesional: para poner en marcha tu Despacho, para ampliaciones 
o mejoras del mismo, en condiciones preferentes (0% de comisión de estudio, 0,5% de 
apertura y pagando intereses sólo en caso de utilizarla)  
Crédito Estudios - Master: para seguir mejorando tu desarrollo profesional, a un 

6,50%, hasta 10 años y con posibilidad de carencia. 
 

https://www.bancsabadell.com/cs/Satellite/SabAtl/Cuenta-Expansion-PRO/2000008658007/es/
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GALARDONES DE LA PSICOLOGÍA MURCIANA 2013 
 
 

 

 

La noche del 25 de octubre de 2013 tuvo lugar la Gala 

de entrega de premios y reconocimientos de la 

Psicología Murciana. 

 

Se inició el acto con unas palabras de bienvenida de 

la Decana del COP,  Mª José Catalán,  en la que se 

prestó especial atención a la situación de la 

Psicología en el marco del Anteproyecto de Ley de 

servicios y colegios profesionales. 

Se reconoció la labor realizada por el GIPCE del 

Colegio de Psicoloxia de Galicia, por la intervención 

llevada a cabo en el accidente ferroviario del pasado 

24 de julio, siendo especialmente emotiva las 

palabras de Rosa Álvarez Prada recordando la 

atención psicológica prestada, destacando que la 

gestión fue el resultado de 17 años de formación, de 

entrenamiento, y una alta exigencia en todos sus 

componentes.  

 

Se premió la trayectoria 
profesional, como 
docente, investigador y 
divulgador de  la 
Psicología al 
catedrático  Carmelo 
Vázquez Valverde, 

incidiendo en su labor 
pionera dentro del 
campo de la Psicología 
Positiva, el premio fue 
recogido por el profesor 
Gonzalo Hervás. 
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Se nombró Colegiado de Honor al 

Consejero de Presidencia de la CARM, 

Manuel Campos Sánchez, en 

reconocimiento a su compromiso por el 

desarrollo de la atención psicológica en 

especial en el ámbito de Emergencia, 

así como la gran ayuda institucional 

prestada al Colegio de Psicólogos, en 

concreto ante el anteproyecto de 

servicios y colegios profesionales.  

  

 

 
 
 
El acto fue seguido por más de 

250 asistentes, que tras la entrega 

de los premios disfrutaron del 

encuentro y de la noche de la 

Psicología Murciana. 

 

 
 
Colegiados que han celebrado los 25 años de profesión: 
 

MU00366 JOSE VICENTE MUÑOZ OLMOS 
MU00367 M. VICENTA GOMEZ DE RAMON FUSTER 
MU00368 PEDRO ANTONIO JIMENEZ MUÑOZ 
MU00373 ANTONIO MANUEL MULA CRUZ 
MU00376 RICARDO RODRIGUEZ NAVARRO 
MU00381 JUAN CARLOS SANCHEZ SANCHEZ 
MU00382 SALVADORA MARTINEZ NAVARRO 

MU00384 JESUS DE LA CARIDAD NAVARRO GALINDO 
MU00387 ESTEBAN FERRANDEZ MIRALLES 

MU00391 CONCEPCION DIAZ SANCHEZ 
MU00392 CONCEPCION SANCHEZ LUZON 

MU00393 MERCEDES GARCIA MOTOS 
MU00395 AMPARO TURPIN FERNANDEZ 

MU00403 M. CLOTILDE CASTILLO LOPEZ 
MU00406 FRANCISCO LEGAZ CERVANTES 
MU00408 ALFONSO ADOLFO DIAZ CANOVAS 

MU00414 MAGDALENA LORENTE MARTINEZ 

MU00418 JUAN GONZALEZ MUELAS 
MU00421 M. DOLORES PASTOR RODRIGUEZ 
MU00422 M. JOSE LOZANO SEMITIEL 

MU00423 ENRIQUE JOSE TRIAS GIMENEZ 

MU00882 Mª CARMEN EGEA DURAN 
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 Psicología de la Intervención Social 

Responsable del  área: Mª Antonia Rodríguez Molino 
 

 

RESUMEN ACTIVIDADES 

14 de 

marzo  

Francisco J. Coll 

Espinosa 

Conferencia – coloquio 

“Desarrollo de la personalidad en el niño y en el 

adolescente. Construcción y el sentido del  

síntoma”  

14 de 

marzo 

Teresa Moreno López Exposición caso clínico:  

“Psicoterapia grupal desde la arteterapia a dos 

niños de exclusión social y con problemática de 

Salud Mental”   

20 de abril  Ana Bedouelle  Seminario conjunto con el Centro Psicoanalítico 

de Madrid 

La escucha psicoanalítica en el presente 

subjetivo,  en la sociedad actual”  

16 de mayo Rosana López Sabater Conferencia – coloquio: 

“La construcción familiar”  

16 de mayo Elisa Alcaraz Iniesta  Exposición caso clínico:   ”El deseo de querer y 

ser querido”  

7 de junio  Enric Berenguer 

Manuel Medina Tornero  

Andrés Duarte  López  

Mª Antonia Rodríguez 

Molino  

JORNADAS DE REFLEXIÓN sobre “las 

consecuencias psicológicas del momento actual. 

psicología de la intervención social y la relevancia 

del trabajo interdisciplinar”.  

CICLO FORMATIVO  

AREA DE PSICOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL. 2013-2014. 

“TEORIA Y PRAXIS DESDE LA CLINICA SOCIAL. 

4 y 5 de octubre  Jose Ramón Ubieto Pardo.  Seminario: “Saber, método y 

organización en la 

construcción del caso” 

4 de noviembre  Francisco Jesús Coll Espinosa Conferencia: “Desarrollo de 

del pensamiento y lenguaje”. 

2 de diciembre Mª Antonia Martínez Fernández Conferencia: “Síntoma. 

Sufrimiento Psíquico”. 

2 de diciembre Elisa Alcaraz Iniesta  Presentación de caso clínico 
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I. Reuniones del Grupo de Trabajo Intervención Social 2013 
II. Actividades de la Vocalía  
III. Reunión de la Coordinadora Estatal de Intervención Social 2013 

 

REUNIÓNES INTERNAS DEL GRUPO DE TRABAJO 

Distintas reuniones internas del grupo de trabajo de periodicidad quincenal. 

SEMINARIO: “Infancia y Adolescencia”.      

FECHA: 14 de marzo de 2013 

Conferencia – coloquio: 

 “Desarrollo de la personalidad en el niño y en el adolescente. Construcción y el sentido 

del  síntoma”  

 
 

 

Ponente: Francisco J. Coll Espinosa, Psicólogo Clínico, Psicoanalista, Director 

Servicios Sociales Ayuntamiento de Archena, Director Master de Arteterapia en la 
Universidad de Murcia, Prof. Asociado en la Universidad de Murcia.  
Exposición caso clínico:  
“Psicoterapia grupal desde la arteterapia a dos niños de exclusión social y con 

problemática de Salud Mental”  

 

Ponente: Teresa Moreno López, Psicóloga, Coordinadora del Centro de Día de Personas con 

Discapacidad Intelectual de Archena, Master en Arteterapia en la Universidad de Murcia. 

FECHA: 16 de mayo de 2013 

Conferencia – coloquio: 

“La construcción familiar”  



  

             MEMORIA DE GESTION ANUAL 2013            COP–RM 
21 

  

 
Ponente: Rosana López Sabater. Psicóloga Clínica del Hospital Morales Meseguer 

Exposición caso clínico:   ”El deseo de querer y ser querido” 

Ponente: Elisa Alcaraz Iniesta. Psicóloga del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento 

de Fuente Álamo 

 

****   **** 

Seminario conjunto con el Centro Psicoanalítico de Madrid 

FECHA: 20 de abril de 2013 

Título: “La escucha psicoanalítica en el presente subjetivo,  en la sociedad actual” 

 

 

 

ANA BEDOUELLE. Psicoanalista y Profesora de la 

Universidad de Paris VII 

 

Coordina: Dña. María Antonia Rodriguez Molino, Vocal de Intervención Social del COP-RM y 

Psicóloga de Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segura. 

****   **** 

JORNADAS DE REFLEXIÓN sobre “LAS CONSECUENCIAS 

PSICOLÓGICAS DEL MOMENTO ACTUAL. PSICOLOGÍA DE LA 

INTERVENCIÓN SOCIAL Y LA RELEVANCIA DEL TRABAJO 

INTERDISCIPLINAR”.  
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El 7 de junio, el Colegio Oficial de 
Psicólogos de la Región de Murcia 
convocó a más de cien profesionales del 
ámbito de la Intervención Social, en 
unas jornadas de reflexión sobre la 

situación que la psicología soporta en 
estos momentos y las consecuencias 
que tiene tanto para los distintos 
colectivos con los que trabaja, como 
para los propios psicólogos que 
desarrollan su labor profesional en este 

ámbito. 

Los profesionales de la Psicología de la 
Intervención Social que atendemos, en 
mayor o en menor medida, a la infancia 
desprotegida, adolescentes en riesgo, 
discapacitados, dependientes, personas 
mayores, personas afectadas por la 
violencia relacional, violencia de género, 
inmigrantes, personas en situación de 
exclusión, personas con problemas de 
adicciones, psicopatologías de la 
exclusión o familias desestructuradas, 
entendemos que no  nos podemos 
quedar de brazos cruzados y tenemos 
que unirnos ante la situación que hay y 
la que viene, en base a la ética 
profesional de las realidades sociales y a 
la lucha por formar parte en los procesos 
de decisión que diseñan las Políticas 
Sociales. 

 

 

  

Se eligió este momento para la celebración de la Jornada porque entendíamos que el momento 
es crucial, puesto que la merma que estamos sufriendo en los Servicios Sociales estos últimos 
años es muy grave, y pudiera ser peor, con la puesta en marcha de la nueva Ley de 

Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local. 
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La Jornada contó con la 
comunicación de Enric 
Berenguer, del que 
aprendimos que “debemos de 
estar atentos a la introducción 
soterrada de una forma de 
pensar que va más allá de las 
ideologías, basada en la 
gestión de la población, según 
una fundamentación capitalista 
a través del adoctrinamiento 
gestionado por los llamados 
“expertos”, que representa al 
cientificismo actual, que no a 
la ciencia. 

Todo ello nos lleva a discursos que dejan a las personas solas ante la búsqueda de solución a 
sus sufrimientos, en dónde las Administraciones Públicas delegan su responsabilidad, ya que 
el discurso de la igualdad de oportunidades se diluye en beneficio de la competitividad y de la 
competencia personal. No podemos olvidar que hay aspectos de la vida humana que no son 
cuantificables por los mercados. Debemos estar atentos a las mediciones en nuestro trabajo de 
lo evaluable  o diagnosticable en términos coste-beneficio, pues los desarrollos de políticas 
sociales igualatorias y solidarias requieren de planificaciones estratégicas a largo plazo, de 
forma que mantengan la continuidad de la intervención y de la inversión en las necesidades 

sociales reales”. 

 

Las dos Mesas Redondas contaron con 
grandes profesionales de la Psicología 
de la Intervención Social como Manuel 
Medina y Andrés Duarte, y se trabajó 

desde la Interdisciplinariedad, 
reflexionando sobre la gravedad de lo 
que está sucediendo para certificar el 
incremento del sufrimiento de la 
población que también repercute en los 
profesionales. 

De esta manera, conocimos las consecuencias psicológicas que sufre la población, la 
desvinculación social, el sentimiento de culpa “ante el fracaso”, la incertidumbre, la falta de 
proyección de futuro, e incluso la responsabilización y culpabilización de la propia crisis, con 
acusaciones como, por ejemplo, que se ha vivido por encima de las posibilidades, con graves 
consecuencia en muchos casos de exclusión. 

La  principal responsable de este evento, Mª Antonia Rodríguez, vocal de Psicología de la 

Intervención Social del COP-RM resaltó que la conclusión más relevante  de esta Jornada de 
Reflexión, es que no se podía hacer una conclusión como cierre, sino que había  que continuar 
trabajando, de manera ética y productiva por lo que “No Clausuramos la Jornada de 
Reflexión, sino que pensamos que es un principio y continuación respecto a la labor que como 
profesionales tenemos que llevar a cabo”. 
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CICLO FORMATIVO AREA DE PSICOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN 

SOCIAL. 2013-2014. 

 “TEORIA Y PRAXIS DESDE LA CLINICA SOCIAL. Familia, Infancia y 

Adolescencia. 

Inauguración del Curso. 

 

Dias 4 y 5 de octubre 2013 

 

Seminario: “Saber, método y organización en la 

construcción del caso” 

 
Ponente: D. Jose Ramón Ubieto Pardo. 

Psicólogo Servicios Sociales del Excmo. 
Ayto. de Barcelona. 
  

 

 

  
Discusión de lectura de Textos  
 
Presentación de Caso Clínico 
 

Presentación de Programa  o Proyecto 

 

Día 4 de noviembre 2013 

 

Conferencia: “Desarrollo de la 

personalidad. Origen del pensamiento 

y lenguaje”. 

 

Ponente: D. Francisco Jesús Coll 

Espinosa. Psicólogo Clínico. Director 

C. Servicios Sociales Ayto. de 

Archena. 

 
Presentación de caso clínico 
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Día 2 de Diciembre 2013 

 

 

Conferencia: “Síntoma. Sufrimiento Psíquico”. 
 
Dña. Mª Antonia Martínez Fernández. 
Psicóloga clínica, Psicoanalista. 
 
Presentación de caso clínico 
Dña. Elisa Alcaraz Iniesta 

 

 

Reunión Interinstitucional del Grupo de Trabajo de Intervención Social  

   El Grupo de Trabajo de la Vocalía de 

Intervención Social del COP-RM, y profesionales de la Psicología de la Intervención Social de 

los Servicios Municipales de la Región de Murcia, en convocatoria Interinstitucional, van 

desarrollando un calendario de reuniones periódicas, por lo que el pasado 5 de Noviembre de 

2013, la sesión de trabajo se desarrolló en el Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento 

de las Torres de Cotillas, lo que permitió ir actualizando el análisis sobre la situación 

psicológica y social. 

Con exposición y análisis de un caso de Intervención Familiar de adopción. Como asimismo, 

analizar distintas propuestas de intervención y atención psicológica de acción social de los 

distintos temas y problemáticas que se abordan en el día a día, y como hacer frente al 

aumento en la demanda de atención, dadas las consecuencias psicológicas que padece 

la población en la actualidad. El próximo encuentro quedó convocado para el 17 de 

Diciembre de 2013, en el Centro de Servicios sociales del Ayuntamiento de Molina de 

Segura. 

 

http://www.colegiopsicologos-murcia.org/joomla/intervencion-social-y-comunitaria-91/1127-reunion-interinstitucional-del-grupo-de-trabajo-de-intervencion-social.html
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 PARTICIPACION EN OTRAS ACTIVIDADES: 

 Reunión de la Coordinadora Estatal de Psicología de la 
Intervención Social del 6 de abril de 2013  

 
Temas tratados: 

1. Lectura y, en su caso aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del Área de 
Psicología de la Intervención Social, celebrada en Madrid, el día 6 de abril de 2013.  
2. Presentación de la Plataforma Digital de la División  

Comunicación a las secretarías de los COP territoriales.  
Información a los miembros de cada Colegio  
Proceso de inscripción a la División.  
Información sobre el proceso electoral.  

3. Aprobación, si procede de los documentos trabajados en la coordinadora:  
Roles y funciones del Psicólogo Social (Doc. coordinado por el representante del COP 

de Castilla la Mancha, Don Iván Eguzquiza).  
Criterios para la Acreditación del/la Psicólogo/a de la Intervención Social (Doc. 
coordinado por el representante del COP de Extremadura, Don Luis Sancho).  

4. Propuestas para el año 2013.  
5. Calendario de reuniones previstas para el año 2013.  
6. Ruegos y preguntas.  
 

 Reunión de la Coordinadora Estatal de Psicología de la 
Intervención Social del 19 de octubre de 2013  

 
 

Temas tratados: 
1. Lectura y, en su caso aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del Área de 
Psicología de la Intervención Social, celebrada en Madrid, el día 6 de abril de 2013.  
2. Situación de la adscripción de miembros a la División.  
3. Preparación de elecciones de la División.  
4. Situación actual en los Servicios Sociales en las diferentes comunidades.  
5. Información sobre la reunión con la Presidenta del Consejo de Trabajadores Sociales.  
6. Preparación del Seminario propuesto en la reunión del día 6 de abril de 2013, a celebrar en 
el primer semestre de 2014.  
7. Ruegos y preguntas.  
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Psicología de la Dependencia y Discapacidad 

Responsable del  área: Pilar Mendieta García 

 

Reuniones del Grupo de Envejecimiento 

REUNIONES GRUPO ENVEJECIMIENTO 

RESUMEN 
 

5 de Febrero  "Guía jurídica para procedimientos de incapacitación, órdenes de 
internamiento y contenciones mecánicas"  

12 de Marzo  Temas de trabajo: 
continuación del estudio de la  Documentación recibida sobre 
borrador de Guía Jurídica para procedimientos de incapacitación, 
órdenes de internamiento y contenciones mecánicas, a aplicar en 

Residencias de Personas Mayores 

12 de Marzo  Inmaculada Méndez:  PAPEL DEL PSICÓLOGO EN LA 
RESIDENCIA DE ANCIANOS 
SEGÚN EL DECRETO DE 
MÍNIMOS”  

17 de Abril  Salvadora Manzanares 
Sánchez 

Tema: "RESERVA COGNITIVA" y 
"VALORACIÓN FUNCIONAL",  

28 de Mayo  
  

Sonia Pilar González. Estructura, organización y 
funcionamiento de centros de Día: 
CENTRO DE DIA LA TERCIA.  

10 de junio Pablo Ventura Peris Arteterapia  

1 octubre Programación del curso 2013/2014  

12 de noviembre Tema de trabajo: estudio de la  Documentación aportada sobre los 
Planes de Actuación Individual, que se realizan en Residencias y 
Centros de Día de Personas Mayores. Comentarios y conclusiones 

17 de diciembre Sesión monográfica: “El Maltrato en Personas Mayores 

 

5 de Febrero: 
Tema: "Guía jurídica para procedimientos de incapacitación, órdenes de internamiento y 

contenciones mecánicas" 
Se procede a la lectura de procedimientos de incapacitación y órdenes de internamiento. Las 
conclusiones y dudas sugeridas son:  

- Firma en los Informes de Seguimiento. 

- Se obvian los derechos  y deberes del paciente (Fundación Murcia para defensa y tutela 
del Adulto). 

- Uso de esta Guía: ¿en qué/cuántas residencias se aplica? 
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- Los casos de incapacitación y órdenes de internamiento son excepcionales, ¿existen 
protocolos o normativa básica  para los casos más frecuentes, dado que estamos 
estudiando la aplicación de los supuestos excepcionales?.  

 

 

Otra información: 

- Artículo: “El buen humor puede aumentar la capacidad del cerebro de los 
mayores”. Resultado de una investigación realizada por la Universidad Estatal de Ohio 
(Estados Unidos). europapress.es.  

- I Jornada Nacional de Investigación en Salud y Envejecimiento. Almería, 5 de julio 
de 2013. Propuestas al Simposio (sej473@ual.es) 

- Entrevista a Mercedes Matas en el Programa de radio CIENCIA Y MEDIA el sábado 26 
de enero de 2013 “El saber no ocupa lugar”. 

- Nueva campaña del Gobierno del País Vasco para prevenir el maltrato hacia las 
personas mayores. http://nodejesqueocurra.com/QUE-ES-EL-MALTRATO.html 

 

12 de Marzo: 

Temas de trabajo: 

1. continuación del estudio de la  Documentación recibida sobre borrador de Guía 
Jurídica para procedimientos de incapacitación, órdenes de internamiento y 
contenciones mecánicas, a aplicar en Residencias de Personas Mayores. 

Se continúa con la lectura de procedimientos de incapacitación y contención mecánica, ambos 
temas son susceptibles de realizar sesiones monográficas. Las conclusiones y dudas son:  

Respecto a la INCAPACITACIÓN: 

- En la presente Guía, el apartado de Incapacitación ¿se aborda de manera general  o es 
específico para los centros de personas mayores?. 

- Para iniciar procedimiento judicial, el texto no concreta prioridades sobre qué familiares 
(ascendientes, descendientes y grado del mismo) pueden realizarlo. 

- En el caso de que la demanda la realice la entidad, participación del profesional de la 
psicología en la misma o en la realización del informe.. 

 

Respecto a la CONTENCIÓN MECÁNICA: 

- Se considera un tema relacionado con la filosofía de actuación y principios éticos que 
rigen las instituciones. 

- ¿Existe la declaración de objeción o posibilidad?. 

mailto:sej473@ual.es
http://nodejesqueocurra.com/QUE-ES-EL-MALTRATO.html


  

             MEMORIA DE GESTION ANUAL 2013            COP–RM 
29 

- El texto nombra como Equipo Facultativo del Centro a médicos, psicólogos y/o 
pedagogos. Se desconoce la existencia de pedagogo. Se debate si las funciones a 
realizar por éstos son las mismas que las del psicólogo. 

 

Respecto a ÓRDENES DE INTERNAMIENTO: sesión anterior. 

2. Presentación del trabajo de Inmaculada Méndez: “PAPEL DEL PSICÓLOGO EN LA 

RESIDENCIA DE ANCIANOS SEGÚN EL DECRETO DE MÍNIMOS” 

- Decreto nº 69/2005 de 3 de junio, por el que se establecen las condiciones mínimas que 
han de reunir los centros residenciales para personas mayores de titularidad pública o 
privada. 

- Material disponible en el COP  

- Información sobre Protocolos: 
http://www.inforesidencias.com/programas_protocolos.asp 

 

17 de Abril: 

Tema: "RESERVA COGNITIVA" y "VALORACIÓN FUNCIONAL", a cargo de Salvadora 
Manzanares Sánchez. 

Se presenta el concepto de RESERVA COGNITIVA y modelos explicativos de ésta: Modelo 
del umbral, Modelo Activo y Pasivo. También estudios recientes para escalas y cuestionarios 
de reserva cognitiva en población española, por ejemplo: 

 Escala de Reserva Cognitiva de I. León, J. García, L. Roldán-Tapia 

 Cuestionario para evaluar la Reserva Cognitiva: CRC de Rami y cols 2011. 

 LEQ de Valenzuda y Sachdev. 2007 

 CAS  de Wilson Rs and cols. 2003 

Respecto a VALORACIÓN FUNCIONAL, se presentan las siguientes escalas: 

Para Actividades Básicas de la Vida Diaria (ABVD): 

 Índice de KATZ 

 Índice de BARTHEL 

 Escala Incapacidad física de Cruz Roja. 

Para Actividades Instrumentales de la Vida Diaria (AIVD): 

 LAWTON Y BRODIE  

Para Actividades Avanzadas de la Vida Diaria (AAVD): 

 Escala BAYER-ADL (B-ADL) 

 

ESCALAS MULTIDIMENSIONALES: 

o RDRS-2 

o ESCALA IDDD (Interview for Deteriorarion in Daily Living Activities in Dementia). 

o ESCALA DE BLESSED 

 

ESCALA PARA VALORAR ESTRÉS DEL CUIDADOR: ESCALA DE ZARIT 

 

 OTRA INFORMACIÓN:  

 Curso sobre ENVEJECIMIENTO Y PARÁLISIS CEREBRAL de Confederación 
ASPACE. Los días 25 y 26 de abril de 2013. comunica@confederacionaspace.org 

http://www.inforesidencias.com/programas_protocolos.asp
mailto:comunica@confederacionaspace.org
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 IMSERSO invita a continuar enviando información relacionada con experiencias y 
actividades organizadas en 2013, para su difusión e inclusión en apartado de eventos y 
experiencias. Enlaces:  

para difusión de eventos: 
http://www.envejecimientoactivo2012.es/imserso_01/envejecimiento_activo_2012/calendari
o/index.htm 

para Experiencias desarrolladas: 
http://www.envejecimientoactivo2012.es/imserso_01/envejecimiento_activo_2012/bp/index.
htm 

 Curso de FORMADOR DE FORMADORES EN DEMENCIA, de 300 horas de duración 
(on line y presencial). Bonificable por la Fundación Tripartita. 
postgrado@indiceconsultoria.com 

 Symposium del Instituto Gerontológico del Mediterraneo: 
http://www.fundacionalzheimur.org/contenido/351 

 Curso de formación AFADE-ALCANTARILLA, los días 23, 24 y 25 de abril de 2013. 
Información en: www.afade.es o teléfono: 968 89 59 18 

 

28 de Mayo: 
Imparte: Sonia Pilar González. Psicóloga. Grupo Envejecimiento Cop. 

EXPOSICIÓN: Estructura, organización y funcionamiento de centros de Día: CENTRO DE 
DIA LA TERCIA.  

 

10 de Junio: 

 

  

Tema: Arteterapia 

 

 

Ponente: Pablo Ventura Peris. 

Psicólogo del Cop RM. Miembro 
del “Colectivo P.A.S”, Asociación 
formada por un grupo 
interdisciplinar de profesionales a 
lo que les une un interés en 
común: “Promover alternativas 

saludables en los procesos de 

transición de la vida, significativos o 

importantes, y fomentar, tanto la 

mejora de la calidad de vida, como el 

no deterioro de la misma”.  

 

Se inicia la exposición presentando la Asociación, objetivos de la misma y las actividades que 
oferta: 

- Intervención psicosocial 

- Programas de prevención 

- Servicios de asistencia y asesoramiento 

- Cursos, Talleres formativos y/o informativos, Conferencias y Jornadas. 

 

http://www.envejecimientoactivo2012.es/imserso_01/envejecimiento_activo_2012/calendario/index.htm
http://www.envejecimientoactivo2012.es/imserso_01/envejecimiento_activo_2012/calendario/index.htm
http://www.envejecimientoactivo2012.es/imserso_01/envejecimiento_activo_2012/bp/index.htm
http://www.envejecimientoactivo2012.es/imserso_01/envejecimiento_activo_2012/bp/index.htm
mailto:postgrado@indiceconsultoria.com
http://www.fundacionalzheimur.org/contenido/351
http://www.afade.es/
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En un segundo punto se expone la concepción de la tercera edad desde el punto de vista de la 
Asociación y los Talleres que desarrollan, en el momento actual, en el sector de la Tercera 
Edad: 

 Taller de Estimulación Cognitiva 

 Taller de Manualidades 

 Taller de Musicoterapia 

 Taller de Arteterapia 

 Grupos de debate para personas mayores 

 

Explicando las actividades específicas de cada uno de los talleres.  
http://colectivopas.wordpress.com/colectivopas@gmail.com 

 

OTRA INFORMACIÓN:  

 Curso de Formación Continua: “PROMOCIÓN DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO”. ON-
LINE. Directora: Dra. R. Fernández Ballesteros. formación.cpa@uam.es 

 

1 de Octubre: 
Tema: Planificación de la actividad del Grupo de Envejecimiento para el último trimestre 2013: 

FECHA ACTIVIDAD TEMA 

12 Noviembre 2013 Reunión Grupo Programación de la 
Intervención (PIA) 

30 Noviembre Taller  “Arte y Cultura como 
Terapia” 

17 Diciembre Reunión Grupo Maltrato en las Personas 
Mayores 

 

Información: 

- Direcciones actualizadas del Imserso en relación a Envejecimiento Activo: 

Web: https://www.envejecimientoactivoeuropa.imserso.es 

Twitter: https://twitter.com/EnvejActivo 

Facebook: https://www.facebook.com/2012envejecimientoactivo 

- Experiencia: “MEMORO-El banco de la Memoria” (El narrador de recuerdos) deja 
testimonios, creándose un contenedor de experiencias vitales). Información de la 
Newsletter de la web del Imserso. 

- Mesa Redonda: “Vivir y convivir con el Alzhéimer”, Alicante, 26 de septiembre de 2013. 

- Jornadas “Influencia de la educación y la sensibilización social en la construcción de 
una sociedad para todas las edades” , organizadas por el Imserso con motivo de la 

celebración del Día internacional de las personas mayores. Madrid, días 1 y 2 de 
octubre de 2013. 

- XVIII Jornadas SMGG: “Envejecer con salud”, día 25 de octubre de 2013. 
smggsecretaria@accesocongresos.com 

- Proyecto “Getting to know me” (conocerme). Escocia. Descargar en: 

http://scottishcare.org/docs/037_280_genttingtoknowme_1369954145.pdf 

- Información sobre borrador de Convenio del Colegio Oficial de Psicólogos de la Región 
de Murcia con Caser Residencial. 

- Sugerencia: incluir en la publicidad de las entidades de atención a personas mayores en 
las que trabajamos, la intervención psicológica. 

http://colectivopas.wordpress.com/colectivopas@gmail.com
mailto:formación.cpa@uam.es
http://www.envejecimientoactivoeuropa.imserso.es/
https://twitter.com/EnvejActivo
https://www.facebook.com/2012envejecimientoactivo
mailto:smggsecretaria@accesocongresos.com
http://scottishcare.org/docs/037_280_genttingtoknowme_1369954145.pdf
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12 de noviembre: 
Tema de trabajo: estudio de la  Documentación aportada sobre los Planes de Actuación 
Individual, que se realizan en Residencias y Centros de Día de Personas Mayores. 
Comentarios y conclusiones: 

1. Terminologías utilizadas: P.A.I (Plan de Actuación Individual, la mas utilizada); 
P.I.A. (Plan Individual de Actuación) y P.I.A.I (Plan Interdisciplinar de Acción 
Individual). 

2. Temporalización: normalmente se realiza al mes de ingreso y revisiones 
periódicas semestrales o tras incidencias. 

3. No existe un modelo normativo. Documentos de referencia: documentos: Guía 
de Consejería, Libro Verde de los Centros de Día, Manual de BBPP. 

4. Diferencias existentes entre los Centros de Día y Residencia (en residencia 
existe mayor posibilidad de incidencias y acontecimientos, posible causa de 
revisión mas frecuente). 

5. Distintos modelos de elaboración del Plan: por parte de cada profesional o de 
manera grupal. 

6. Apartados en el contenido de los PAI: podría realizarse teniendo en cuenta: 

1) perfiles profesionales: psicólogo, trabajador social, enfermería, fisioterapia, 

médico, pedagogo, terapeuta ocupacional, auxiliares. 

 

2) áreas de la persona: se aportan los siguientes modelos: 

 personal (datos personales, preferencias, gustos…), socio-familiar, 
salud, funcional, cognitiva, conductual, fisioterapia, pedagogica, 
social-convivencial. 

 Salud Psicofísica, Socio-Familiar y Ocupacional. 

 Otro centro aporta los siguientes apartados: Social, Psicológica y 
Funcional (enfermería y fisioterapia). Datos Personales, AVD básicas, 
AVD Instrumentales, Problemas sensoriales (visión, audición, otros), 
Cognitiva (memoria, orientación espacio-temporal, social y 
académica), Lenguaje/comunicación, Conducta, Habitos y hobby. 

 Salud (médica, enfermería, fisioterapia), Ocupacional, Social y 
Psicológica. 

 

3) aspectos concretos de la persona: sueño, salud, alimentación, afecto….. 

 

Se propone que el esquema general debe incluir el apartado /área PSICOLOGICA, que debe 

incluir: aspectos cognitivos, conductuales, comunicación, sociabilidad (referido a interacciones 
de la persona), emociones y prevención (recomendaciones para fomentar el envejecimiento 
activo); el profesional de la psicología aportará información en cualquiera de las áreas, además 
de disponer de un apartado exclusivo. 
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NOTA: se remitirán al Cop los distintos modelos de Planes de Actuación Individual para 
disponer de ellos los miembros del Grupo. 

 

Otra Información: 

- Se solicita matricula y difusión del Taller: “Arte y Cultura como Terapia”.  Programado 
el día 30 de noviembre en la sede del Cop. 

- Un banco que guarda los relatos sonoros:  

HttP://www.laverdad.es/murcia/v/20131025/lorca/banco-guarda-relatos-sonoros-
20131025.hrml 

- Jornadas “Accesibilidad cognitiva en edificios públicos, espacios abiertos y 
transporte” , celebradas los días 29 y 30 de octubre en el Ceapat-Imserso y 

retransmitidas a través de streaming: www.imserso.es 

- Curso “Envejecimiento y Parálisis Cerebral. Nuevas situaciones a afrontar por las 
entidades ASPACE”, celebrado en Madrid, los días 7 y 8 de noviembre. 

- Info visual sobre T2E: 

http://issuu.com/fundaciónmariawolff/docs/tearapia_estimulaci_n_emocional_t2 

- INFOCOP ONLINE: Portal para La detección de La depresión en personas mayores en: 
A guide to mental wellness in older age: recognizing and overcoming depresión. 

Ver otros artículos relacionados (en español) 

- Convocatoria Reunión del Grupo de Trabajo de Psicología del Envejecimiento del 
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos, a celebrar el día 16 de noviembre 
de 2013 en Madrid. 

 

17 de diciembre: 

REUNIÓN GRUPO ENVEJECIMIENTO 

FECHA: 17 DE DICIEMBRE 2013 

Información: 

- VII Ciclo de Conferencias-Coloquio: “Hábitos Saludables”, organizado por El Instituto 
Universitário Investigación y Envejecimiento, en Ilustre Colegio Oficial de Médicos de 
Murcia, del 20 de Noviembre 2013 al 14 de mayo de 2014. 

- Libro: “Envejecimiento Activo. Contribuciones de la Psicología” de Rocío Fernández-

Ballesteros. Editorial Pirámide 2009 

- Oferta al Grupo, por parte de Miguel Angel Ruiz Carabias del tema: 100 
recomendaciones de atención en modelo de atención centrado en la persona. 

http://www.laverdad.es/murcia/v/20131025/lorca/banco-guarda-relatos-sonoros-20131025.hrml
http://www.laverdad.es/murcia/v/20131025/lorca/banco-guarda-relatos-sonoros-20131025.hrml
http://www.imserso.es/
http://issuu.com/fundaciónmariawolff/docs/tearapia_estimulaci_n_emocional_t2
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- Propuesta: realizar algún evento o nota en prensa, los días relacionados con el tema de 
envejecimiento. 

- Publicación del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con 
discapacidad y de su inclusión social. 

- Reunión del Consejo de COP, Grupo Nacional de Envejecimiento: informa Mª José 
Catalán sobre los siguientes puntos tratados: 

 Programación de actividades formativas, en años impares, ésta será de tipo 
interno, y en años pares abierta a todos los profesionales. Propuesta para 
octubre de 2014 las II Jornadas Nacionales de Envejecimiento. 

 Estudio del perfíl profesional que trabaja en envejecimiento para realizar un 
mapa de profesionales, mediante una encuesta. 

 Posibilidad de acreditación por parte de los Cop en el título de  Experto en 
Psicología de Envejecimiento. 

 

Sesión monográfica: “El Maltrato en Personas Mayores” 

Existe un esquema de trabajo previo, no disponible en todos los miembros del Grupo, por lo 
que se abordan las siguientes ideas de forma espontánea: 

- Implícitamente, parece existir una secuencia en la intervención: en la Unidad de 
Demencias del HUVA la menor afectación, ante un aumento en afectación, se atienden 
en los Centros de Día, y el agravamiento conlleva la propuesta de ingreso en residencia 
o permanencia en domicilio. 

- Valoración de maltrato o mal trato institucional: rigidez de horarios, programación de 
actividades según turnos del personal (no necesidades de los usuarios)…. 

- Uso de medicación: se evidencia la necesidad de explicar el proceso de la enfermedad 
a la persona y su familia, para una toma de decisiones ante la ingesta de fármacos en el 
momento “necesario”. 

- Maltrato del enfermo hacia su cuidador. 

- Sentimientos de culpa del cuidador cuando trata mal o maltrata a su familiar. 

- Otros tipos de maltrato que se producen en el sector: sexual, económico, por omisión… 

 

Nota informativa: Otro material de la exposición del tema se encuentra disponible en el COP.  

 

CONVOCATORIA PROXIMA REUNIÓN: 21 de enero 2014.  Tema: Maltrato en Personas 

Mayores: Definición, Tipos, Factores de riesgo y Escalas de Detección. (material de referencia 
disponible en el COP, a demandar por los miembros del Grupo). 

 

Asistentes a la reunión: Ana Herrero Bermejo, Félix Ruiz, Inmaculada Méndez Mateo, 
Begoña Martínez, Mª José Catalán, Carmen Calderón, Laura Rodríguez, Elena de Andrés, 
Salvadora Manzanares, Sandra Castaño, Ana Herrero junto a la Vocal Pilar Mendieta García.  

Excusan ausencia: Sonia Pilar González, Raquel Conesa, Alicia Marín 
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GRUPO PSICOLOGIA  PERINATAL 

RESUMEN 

11 de abril  María José Pelegrín Martínez   
María José Jiménez Ruiz  

CHARLA INTRODUCTORIA 
PSICOLOGIA PERINATAL  

24 Septiembre Pilar Mendieta García  Constitución del grupo de trabajo 
de Psicología Perinatal del 
Colegio de Psicólogos de la 
Región de Murcia  

29 de octubre  Pilar Mendieta García   

3 de diciembre  Pilar Mendieta García   

 

CHARLA INTRODUCTORIA PSICOLOGIA PERINATAL  

  

 

Día 11 de Abril de 2013 a las 18.00 horas en la Sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 

Murcia. 

Dirigido: Colegiados informados a través del COP y abierto a cualquier público interesado en 

la materia. 

Objetivo: Dar a conocer la Psicología Perinatal y sus ámbitos de actuación. 

Contenidos:  

- La Psicología Perinatal: definición, ámbitos de actuación y bases científicas. 

- La Psicología del embarazo: aspectos salutogénicos y psicopatología. 

- La Psicología del parto-nacimiento: fisiología del parto y aspectos psicopatológicos 
relevantes. 

- La psicología del Postparto y puerperio: promoción de la salud psicoemocional materno-
infantil. 

-  

Ponentes: María José Pelegrín Martínez y María José Jiménez Ruiz. 
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En relación a este tema se propone la creación de un Grupo de trabajo específico en el Cop, 

por el que muestran interés los asistentes por la propuesta.  

 

 

REUNIONES GRUPO  PSICOLOGÍA PERINATAL 

 

24 Septiembre: 

Tema de la convocatoria: Constitución del Grupo de Psicología Perinatal del Colegio de 
Psicólogos de la Región de Murcia. 

Coordina: Mª Pilar Mendieta García. 

Desarrollo de la Reunión:  

- Se acuerda la constitución del Grupo de Psicología Perinatal. 

- Temas propuestos para trabajo en el Grupo: 

 Recopilación de material específico / Banco de Documentación 

 Investigación: recogida de datos 

 Difusión a los profesionales y población en general 

 Teoría del Vínculo 

 Apego prenatal 

 Reproducción asistida 

 Psicología prenatal: apego prenatal. Prevención 

 Figura de la Doula vs psicología perinatal 

 Exposición de casos 

 Formación 

- Información sobre próximas actividades formativas: 

 III Jornadas de psicología aplicada a la reproducción asistida. 
Coordinadora: Marisol Ródenas Andrés. Colegiada del CopRM. Fecha: 6 
de febrero 2014. Inscripción gratuita en: ividocencia.com 

 Curso Introducción a la Psicología Perinatal. Centro Hebamme 

(Cartagena). Fecha: 22 y 23 de noviembre. Información y reserva 

868065292/ info@hebamme.es  

 Videoconferencia del Consejo de COP: “El psicólogo perinatal en 
contextos de exclusión”. 

 

 

29 Octubre: 

Aspectos tratados: 

 Concretar la delimitación del ámbito de actuación de esta rama de la psicología: 
Diferencia entre atención temprana, psicología infantil, prenatal y perinatal. 

 Dentro de nuestras funciones: importancia en la intervención primaria o prevención. 

 Dificultades de llegar al sistema sanitario. 

 Utilizar la vocalía de comunicaciones para transmitir nuestros objetivos. 

 Próximos temas de las reuniones: 
o Investigaciones: Infertilidad y Psicología de la Reproducción (monográfico: 

Revista Papeles del Psicólogo . Vol.29-2008) 
o A largo plazo, ir estableciendo la intervención teórico-práctica de nuestra 

disciplina.  

mailto:info@hebamme.es
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3 Diciembre: 
Coordina: Mª Pilar Mendieta García  

Desarrollo de la Reunión:  

- Información sobre la I Jornadas en Psicología Perinatal, celebradas en Hospital 
Universitario de Torrejón (Madrid), el día 29 de noviembre de 2013. Señalar la 
necesidad, y por tanto la demanda, de investigación en Psicología Perinatal; por lo que 
se acuerda realizar contactos con la Universidad de Murcia. 

 

- Recordatorio III Jornadas de psicología aplicada a la reproducción asistida. 

Coordinadora: Marisol Ródenas Andrés. Colegiada del CopRM. Fecha: 6 de febrero 
2014. Inscripción gratuita en: ividocencia.com 

 

Tema de la convocatoria: Infertilidad y Psicología de la Reproducción 

Puntos tratados: 

 Encuadre en el ámbito de la psicología clínica 

 Diferencias en la intervención en parejas hetero y homosexuales y monoparentales. 

 El impacto psicológico en el diagnostico de infertilidad. Resistencias iniciales a 
intervención psicológica. Comunicación de malas noticias. 

 Síntomas psicológicos asociados a este proceso: paralelismo con los existentes en una 
enfermedad crónica en cuanto a reacciones emocionales (estados depresivos, 
desajustes emocionales, depresión, ansiedad). 

 Alteraciones emocionales durante los tratamientos: pérdidas, duelos, aceptación de los 
fracasos terapéuticos, duelos “desautorizados” 

 Diferencia en los mensajes de presentación de “pacientes”: “quiero ser madre”, “quiero 
tener un hijo”, “quiero quedarme embarazada”. 

 Diferencias entre esterilidad e infertilidad. 

 Aspectos emergentes en esta situación: estado de la pareja, vínculo con la madre. 

 Cuestionarios utilizados para evaluación psicológica en infertilidad: HAD, DERA y 
FERTIQOL 

 

 

CONVOCATORIA PROXIMA REUNIÓN: 11 de febrero de 2014. Horario: de 18,00 a 19,30 

horas. Tema: “Técnicas de Reproducción Asistida. Aspectos emocionales”.  Expone: 
Marisol Ródenas Andrés 

 

Asistentes a la reunión: Ana Regina Rodrígues, Noelia González Calatayud, Lucía Murcia 
Martínez, Mª José Pelegrín Martínez, Mª José Jiménez, Marisol Ródenas Andrés y Mª José 
Lozano Bernal. 

Excusa Asistencia: Ana Rivas Molina 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 

CUADRO RESUMEN 

31 de mayo y 1 
de junio  

Rubén Palomo  Buenas Prácticas en la 
evaluación y el diagnóstico de 
niños/as con Trastornos del 
Espectro de Autismo  

30 de noviembre  Begoña Martínez Herrada  
Martirio Antequera Torres 
Halldóra Arnardóttir.  

TALLER DE ARTE Y 
CULTURA COMO TERAPIA  

 

CURSO: 

Buenas Prácticas en la evaluación y el diagnóstico de niños/as con 

Trastornos del Espectro de Autismo 

PONENTE: D. RUBÉN PALOMO. PSICOLOGO EQUIPO IRIDIA-MADRID* 

FECHA: 31 DE MAYO Y 1 DE JUNIO DE 2013. 

CONTENIDO:  

Características que definen el autismo y del resto de trastornos generalizados del 

desarrollo 

- Autismo y los Trastornos Generalizados del Desarrollo 
- Síntomas tempranos de autismo.   
- Cursos evolutivos: formas de aparición de los síntomas. 
- Los TEA como trastorno del desarrollo 
- Heterogeneidad, sistemas clasificatorios y concepto de Trastorno de Espectro de Autismo  
- DSM-5 
Características que debe cumplir una evaluación para dar respuesta al conjunto de 

necesidades de la familia atendida 

- Objetivos de la evaluación: en busca de resultados personales. 
- El modelo general de evaluación de la AAIDD.  
- Buenas prácticas en evaluación y diagnóstico de TEA.  
Elementos básicos de una evaluación de calidad 

- Evaluación biomédica 
- Historia de desarrollo 
- Evaluación psicológica  
Competencias psicológicas a evaluar y herramientas para hacerlo 

- La competencia intelectual como marco general de interpretación resultados. 
- Habilidades adaptativas. 
- Comunicación y lenguaje. 
- Síntomas de autismo. 
- Herramientas de vigilancia: CSBS.  
- Herramientas de cribado: M-CHAT y el CAST  
¿Qué herramientas podemos utilizar en la evaluación de competencias y a la hora de 
hacer un diagnóstico diferencial?  
- La preparación de la evaluación: qué, cómo y cuándo evaluar 

¿Cuáles son las claves más relevantes para realizar un diagnóstico diferencial? 
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- Qué evaluar: definir comportamientos a observar.  
- Cómo evaluar competencias sociales y comunicativas: creando contextos de 

evaluación de competencias generando situaciones que provoquen comunicación, 
interacción social o juego.  

- Diagnóstico diferencial.  
- El informe y las orientaciones. La devolución de la información a la familia 

 

 

TALLER DE ARTE Y CULTURA COMO TERAPIA 

 

 

FECHA: 30 de NOVIEMBRE de 2013. 

HORARIO: Sábado de 10.00 a 14.00 horas. 

LUGAR: Sede del Cop. 

PONENTES: Begoña Martínez Herrada, Martirio Antequera Torres y Halldóra Arnardóttir. 

Unidad Demencias Huva 

CONTENIDOS: 

- Estimulación Cognitiva. Intervención  

- Objetivos: influencia  del arte y la creatividad en la autoestima y estimulación de la 
imaginación. 

- Contenido: “El Arte de Entretelas”, “Narrando Memorias”, “Tarta Murcia” y “Emociones 
en silencio”. 

- Proyecto Alzhéimer MuBAM (proyecto conjunto con el Museo de Bellas Artes de 
Murcia). 

- Técnicas utilizadas: pintura, arte dramático y VTS (estrategia de Pensamiento Visual), 
base del proyecto de Alzhéimer “Meet at MoMA” en Nueva York. 
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Psicología del Tráfico y Seguridad Vial 

Responsable del  área: Jesús Leandro Pérez 

 

REUNIONES DEL ÁREA 
Día: Sábado, 13 de abril de 2013  Hora de inicio: 09:30 horas  
Lugar: Sede del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos  
ORDEN DEL DÍA  
1. Lectura y, en su caso, aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del Área de 
Psicología del Tráfico y Seguridad, celebrada en Madrid, el día 17 de noviembre de 2012.  
2. Planificación y cronograma de aplicación de la encuesta Acerca del Trabajo y las 
Condiciones de las Psicólogas/os en los Centros de Reconocimiento de Conductores (CRC).  
3. Activación, en la Dirección General de Tráfico (DGT) y en las diferentes Jefaturas 
Provinciales de Tráfico, de las Oficinas de Atención a Víctimas de Accidentes de Tráfico 
(UVAT).  
4. Valoración de otras opciones de intervención de los Psicólogos del Tráfico y Seguridad.  
5. Información sobre el espacio en la Web del Consejo General, del Área de Psicología del 
Tráfico y Seguridad.  
6. Creación de un grupo de trabajo para la elaboración de un curso introductorio de Psicología 
del Tráfico y Seguridad y su realización en FOCAD.  
7. Solicitud de artículos del Área de Psicología del Tráfico y Seguridad para su publicación en 
INFOCOP.  
8. Estrategia y compromiso para finalizar el Perfil Profesional Psicología del Tráfico y 
Seguridad:  

8.1 Incorporación de la atención en Emergencias y Catástrofes (el tema de la accidentalidad).  
8.2 Denominación del Área.  
8.3 Categorización de la misma: ámbito de intervención vs especialidad profesional.  
8.4 Esquema del documento.  
8.5 Estructura de la narrativa de las competencias exclusivas y las concurrentes.  
8.6 Formación y reconocimiento de las formaciones ya realizadas desde 1982.  

9. Situación actual en los Centros de Reconocimiento de Conductores (CRC) por la 

competencia en precios y “renuncia” a la calidad:  
9.1 Situación actual en cada Ámbito Territorial de los diversos COP.  
9.2 Actividad inspectora de la Dirección General de Tráfico (DGT) y, fundamental, de Sanidad.  
9.3 Actuaciones a realizar, calendario, y personas encargadas.  

10. Imagen Corporativa y defensa del Rol Profesional de las Psicólogas/os en los Centros de 
Reconocimiento de Conductores (CRC):  

10.1 Un CRC no es un “centro médico”: debate.  
10.2 Actuaciones a realizar, calendario, y personas encargadas.  

11. Aprobación definitiva del procedimiento para el reconocimiento como “Profesionales de la 
Evaluación Psicológica en los Centros de Reconocimiento de Conductores (CRC)”, para todas 

las personas profesionales de la Psicología que así lo deseen, en base a los criterios iniciales 
aprobados por el Consejo General.  

11.1 Aprobación del texto definitivo de la propuesta.  
11.2 Incorporación al Grupo de Trabajo “ah hoc” de los diversos COP interesados.  

11.3 Actuaciones a realizar, calendario, y personas encargadas.  
12. Actuaciones de seguimiento sobre diversos asuntos ya tratados:  

12.1 La Evaluación, para la expedición del certificado de aptitud psicológica necesario para 
obtener la licencia de tenencia o adiestramiento de animales potencialmente peligrosos  
12.2 La rehabilitación de conductores poli-infractores y penados.  
12.3 La Educación Vial de diversos colectivos.  
12.4 La formación y seguimiento de los vigilantes privados de seguridad.  
12.5 La atención a las víctimas de accidentes en Seguridad Vial.  
12.6 Los honorarios profesionales recomendados en las actividades profesionales de la 

Psicología del Tráfico y la Seguridad.  
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13. Ruegos y preguntas.  
Convoca: Lorenzo Gil Hernández   Vocal Junta de Gobierno  Coordinador del Área  

 
Día: Sábado, 16 de noviembre de 2013  Hora de inicio: 09:30 horas  
Lugar: Sede del Col.legi Oficial de Psicólegs de Catalunya  
ORDEN DEL DÍA  

1. Lectura y, en su caso, aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del Área de 
Psicología del Tráfico y de la Seguridad, celebrada en Madrid, el día 13 de abril de 2013.  
2. Presentación de Doña Adela González Marín, Presidenta de la Asociación Española de 
Psicología Aeronáutica (AEPA).  
3. Presentación de la propuesta del Logo de la Coordinadora.  
4. Información de las gestiones realizadas con diversas Instituciones:  

4.1 Constitución de un Grupo de Trabajo "Perfil de Evaluación de Conductores GT-70” del 
Consejo Superior de Seguridad Vial (Dirección General de Tráfico).  
4.2 Seguridad Privada.  
4.3 Entrevista con el Fiscal de Sala de Seguridad Vial, Don Bartolomé Vargas Cabrera.  
4.4 Entrevista con la Subdirectora Adjunta de Formación Vial, Doña Marta Carrera Doncel.  
4.5 Reunión con el Director de la Confederación Nacional de Autoescuelas, Don J. Alfredo 
Campa Gómez.  

5. Seguimiento de temas tratados en reuniones anteriores.  
5.1 Cronograma de aplicación de la encuesta Acerca del Trabajo y las Condiciones de las 
Psicólogas/os en los Centros de Reconocimiento de Conductores (CRC).  
5.2 Ratificación de la estrategia y compromiso para finalizar el Perfil Profesional Psicología del 
Tráfico y de la Seguridad:  

5.2.1 Propuesta de inclusión de todos los medios de transporte: aéreo, marítimo y 
terrestre.  
5.2.2 Denominación del Área. Trabajos de revisión en publicaciones, webs, documentos, 
reuniones…  
5.2.3 Ratificación de la categorización de la misma como especialidad profesional.  
5.2.4 Ratificación del esquema del documento (documento 1 adjunto).  
5.2.5 Reparto del trabajo para la redacción del documento anexo de “Estructura de las 
competencias exclusivas y las concurrentes de la persona profesional de Psicología del 
tráfico y de la Seguridad” (según el modelo del documento 2 adjunto).  
5.2.6 Ratificación de la formación y reconocimiento de las formaciones ya realizadas 
desde el año 1982 (documento 3 adjunto).  

5.3 Seguimiento de las actuaciones realizadas sobre la situación de los Centros de 
Reconocimiento (CR): envío de cartas…  
5.4 Seguimiento de las actuaciones realizadas en defensa de la Imagen Corporativa y del Rol 
Profesional de las Psicólogas/os en los Centros de Reconocimiento (CR).  
5.5 Seguimiento de las actuaciones a realizar para la gestión del procedimiento para el 
reconocimiento como “Profesionales de la Evaluación Psicológica en los Centros de 
Reconocimiento (CR)”, para todas las personas profesionales de la Psicología que así lo deseen, 
en base a los criterios iniciales aprobados por el Consejo General.  
5.6 Presentación de los informes remitidos por cada COP sobre los temas acordados en la 
pasada reunión:  

o La Evaluación, para la expedición del certificado de aptitud psicológica necesario para 
obtener la licencia de tenencia o adiestramiento de animales potencialmente peligrosos.  

o La rehabilitación de conductores poli-infractores y penados.  
o La Educación Vial de diversos colectivos.  
o La formación y seguimiento de los vigilantes privados de seguridad.  
o Los honorarios profesionales recomendados en las actividades profesionales de la 

Psicología del Tráfico y de la Seguridad.  
5.7 Situación actual del curso introductorio de Psicología del Tráfico y de la Seguridad, para su 
realización en FOCAD.  
5.8 Situación actual del artículo para su publicación en Papeles del Psicólogo e INFOCOP.  

6. Ruegos y preguntas.  
 

Convoca: Lorenzo Gil Hernández   Vocal Junta de Gobierno  Coordinador del Área  
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Género e Igualdad 

Responsable del  área: Begoña Ramos Martín 

RESUMEN ACTIVIDADES 

 EL 19 DE FEBRERO 
EL 12 DE MARZO 
EL 23 DE ABRIL 

EL 21 DE MAYO 
EL 18 DE JUNIO 
EL 24 DE SEPTIEMBRE 

EL 15 DE OCTUBRE 
EL 19 DE NOVIEMBRE 
EL 17 DE DICIEMBRE  

15 de octubre  “cine Forum: Loved” Francisca Diez  

19 de noviembre  Sensibilización en Violencia de 
Género para profesionales de la 
Psicología”  

Mª Ángeles Miñarro  
Francisca Munuera Giner  
Juana Teresa Jiménez-Muelas 

8 de marzo  Día internacional de la mujer   

25 de noviembre  Día internacional de la violencia 
de género  

 

 
 

Reuniones G.T. Estatal:       2 

Reuniones Grupo Trabajo:               9 

Sesiones Prácticas:                          2    

 
 

I. Actividades de la Vocalía de Género e Igualdad 

II. Reuniones del Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad de Género 
 
 

SESIÓN CELEBRADA EL 19  DE FEBRERO 

Es un grupo constituido por 8-10 personas más o menos estables a lo largo de las 
reuniones. En esta reunión se presentaron las propuestas para realizar durante el año, 
fijando los siguientes puntos: 

 Sesiones prácticas, un máximo de 3 de forma transversal con otras vocalías. 
Proponiéndose varios temas y fijando fechas. 

 Colaborar y contactar con distintas asociaciones ubicadas en la Región cuyos 
objetivos prioritarios sean la igualdad y la perspectiva de género. 

 Celebrar los días internacionales que conmemoren y potencien la igualdad de 
género, se hará a través de la página web. 

 Presentar un Manifiesto o conmemorar el 8 de Marzo y el 25 de noviembre a 
través de la página web. Propuesta de fecha para preparar el documento. 

 Creación de un grupo de trabajo de Intervocalías de género, con carácter de 
transversalidad para contemplar la perspectiva de género en todos los ámbitos, 
eligiendo a un representante para cada una de las vocalía del COP. 
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 Contactar y colaborar con la Unidad de Igualdad de la UMU. 

 Creación de subgrupos de trabajo (agresiones sexuales, acoso, identidad 
sexual, etc.) 

 Proponer a la Junta de Gobierno del COP el cambio de nombre del Colegio 
Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia, por Colegio Oficial de Psicología 
de la Región de Murcia, continuando con el proceso ya iniciado por otros 
Colegios de España y el Consejo. 

 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 12 DE MARZO 

En esta ocasión el grupo se reunió para ver las propuestas sobre las sesiones clínicas 
y los días internacionales para resaltar, fijando en Junio una sesión con AHIGE y en 
Octubre un Cine-forum, dejando pendiente para Noviembre algún evento en relación 
con la Violencia de Género, pendiente de confirmar. 

Se informó de la reunión del Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad de Género que 
se llevó a cabo en Madrid el 9 de marzo. 

Durante la semana del 4 al 11 de marzo se puso información en la página sobre el día 
8 de marzo y lo que representa para sensibilizar a los colegiados, así como enlaces 
sobre coeducación e igualdad, un video de Youtube, etc. 

Se inicia la elaboración de un cuestionario para poder enviar a los colegiados y valorar 
si se contempla la perspectiva de género en su trabajo, con la finalidad de hacer alguna 
jornada de sensibilización en un futuro. 

Hacer un seguimiento de la votación que se ha hecho en el COP para valorar la 
posibilidad de cambiar el nombre al COP. 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 23 DE ABRIL 

En esta ocasión, se han incorporado otros colegiados que están interesados en 
conocer el grupo y participar en él. Por lo que aprovechamos para actualizar el 
directorio de miembros del grupo para poder contactar fácilmente entre nosotros. 

Se continúo trabajando en el cuestionario de valoración sobre la perspectiva de género 
entre los colegiados “Perspectiva de género en la práctica terapéutica”, así como la 
selección de los días internacionales que se quieren resaltar y qué hacer. 

Se informó sobre la reunión llevada a cabo con la Dirección General de Planificación, 
Ordenación y Farmacéutica e Investigación de la Consejería de Sanidad y Política 
Social. Que propone desarrollar una jornada de Sensibilización en violencia de Género 
a profesionales de la Región. 

Se propone la organización de un curso de atención psicológica en víctimas de 
agresiones sexuales, poniendo como posibles fechas finales de año o principio del 
siguiente, dada la alta concentración de actividades en el último trimestre del año. 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 21 DE MAYO 

Se trabajó la idea de dinamizar el grupo y adaptarse a las nuevas tecnologías, 
trabajando a través de Dropbox o Google drive, ya que en ocasiones una reunión al 
mes, no nos permite presentar actividades en el momento, en especial, los días 
internacionales. Así como la elección de coordinadores de algunos subgrupos de 
trabajo. 
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En esta reunión el grupo se centró en seleccionar documentos, enlaces y organismos 
de interés para colgar en la página web, así como artículos o guías que se utilizan en 
las distintas instituciones. 

Se continuó trabajando sobre el cuestionario, los días internacionales y el curso. Se 
hicieron pruebas sobre el cine-forum de octubre. 

Debido a los resultados obtenidos en la votación que se hizo a los colegiados para el 
cambio de nombre al COP, no se procede a cambiar el nombre. 

Un miembro del grupo propone un caso para compartir con el grupo, se hizo una 
presentación y los distintos miembros fueron aportando ideas y propuestas, siendo 
altamente satisfactorio, por lo que se acordó continuar con este tipo de práctica en 
otras reuniones. 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 18 DE JUNIO 

Se ha contacto con AHIGE y se ha propuesto que vengan un día a informarnos sobre 
su asociación y lo que están haciendo. 

Se continúo trabajando las cuestiones pendientes y ya iniciadas en reuniones 
anteriores. Cerrando para noviembre la jornada de sensibilización con la Consejería de 
Sanidad. 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 24 DE SEPTIEMBRE 

Continuación con la elaboración del programa y organización de las dos actividades 
pendientes de realizar en los próximos meses.  

Se comenta la reunión con el representante de la Consejería de Sanidad para la 
realización de la jornada de sensibilización contra la violencia de género. 

Se plantea la posibilidad de adquirir algún diccionario de lenguaje no sexista para el 
COP-RM o utilizar algún como el que existe en la Universidad de Murcia. 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 15 DE OCTUBRE 

¡Error! No se pueden crear objetos modificando códigos de campo.  

Se realizó una breve reunión del Grupo de Trabajo para concretar algunos aspectos 
pendientes y se pasó a la actividad de Cine-forum programada para los colegiados que 
desearan asistir. 

 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 19 DE NOVIEMBRE 

Preparación de la documentación y promoción de la información a presentar en el COP 
respecto al día 25 de noviembre, día internacional para la erradicación de la violencia 
de género. 

Propuestas para llevar a la reunión de Melilla del Grupo de Trabajo Psicología e 
Igualdad de Género. 

La Vocalía de Genero e Igualdad del Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de 
Murcia en colaboración con la Consejería de Sanidad y Política Social organiza una  
Jornada de Sensibilización.  
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Desarrollo de la Jornada de 
Sensibilización durante  la  

CHARLA: “Sensibilización en 
Violencia de Género para 
profesionales de la 
Psicología” 

 

Presentada por las 
profesionales: 

  

   

 

Juana Teresa Jiménez-Muelas.- Trabajadora Social 

Mª Angeles Miñarro Garrido.- Psicóloga 

Francisca Munuera Giner.- Pedagoga 

 

 

SESIÓN CELEBRADA EL 17 DE DICIEMBRE 

Se reúne el grupo para informar sobre el desarrollo de las distintas actividades en las 
que se participó respecto al 25 de noviembre y de la reunión del Grupo de Trabajo en el 
Consejo de COP, así como de la asistencia a las V Jornadas Nacionales de Psicología 
contra la Violencia de Género realizadas en Melilla. Con un enfoque intercultural. 

Calendario para las reuniones del próximo año, así como el avance de nuevos temas. 

Preparación de una propuesta para celebrar durante 2014 las VI Jornadas Nacionales 
de Psicología contra la Violencia de Género en la ciudad de Murcia organizadas por el 
COP-RM. 

 

ASISTENCIA A LA COMISIÓN MUNICIPAL DE SEGUIMIENTO DE LA VIOLENCIA 
DE GÉNERO DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA 

El 7 de noviembre se celebró la Reunión anual de la Comisión Municipal de 
Seguimiento de la Violencia de Género que convoca todos los años la Concejala 
Delegada de Políticas de Igualdad del Ayuntamiento de Murcia para presentar los datos 
del Equipo Municipal de Atención de Violencia de Género (EMAVI) durante 2013 y el 
Programa de Actividades de Formación y Sensibilización para conmemorar el Día 
Internacional para la Erradicación de la Violencia de Género, que este año se ha 
organizado conjuntamente con la Dirección General de Prevención de la Violencia d 
Género, Juventud, Protección Jurídica y Reforma de Menores de la Comunidad 
Autónoma. 

En dicha reunión se propuso una comparativa de los casos atendidos con datos 
regionales y conocer la tendencia de los últimos años. Así como ampliar la violencia de 
género a la trata de mujeres. Se propone la creación de un nuevo espacio para tratar 
esta temática. 
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 Reunión del Grupo de Trabajo de  Psicología e Igualdad de Género del 
Consejo General del COP del 9 de marzo de 2013 

 

TEMAS TRATADOS: 

1. Presentación de los datos del estudio de los dispositivos de atención a las 
Víctimas de Violencia de Género en los distintos COPs. 

2. Planificación de la próxima reunión. 

3. Elaboración de un comunicado para el 25 de noviembre. 

4. Presentar unas Jornadas para 2014 

Se hicieron las siguientes reflexiones: falta de unidad para la recogida de datos y del 
tipo de intervención realizada, por lo que sería conveniente crear una plataforma común 
para el Grupo de trabajo y unificar criterios de intervención formación de los 
profesionales. 

Establecer criterios a tener en cuenta para los dispositivos y par aun adecuado servicio. 
Así como retomar los datos recogidos sobre la Formación que se imparte en las 
Universidades en especial en las facultades de Psicología sobre género e igualdad. 

Se propone aportar información para elaborar un manifiesto y hacer una conferencia 
invitando a Mª José Díaz Aguado. Así como aportar ideas para presentar el próximo 
año unas Jornadas Nacionales de Violencia de Género y retomar la idea de celebrarlas 
con una frecuencia anual. 

 

 

 Reunión del Grupo de Trabajo de  Psicología e Igualdad de Género del 
Consejo General del COP del 29 de noviembre de 2013 

 

 TEMAS TRATADOS: 

1. Planificación de las actividades del Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad 
de Género previstas para el año 2014.   

2. Calendario para el año 2014. 

3. Participación en las V Jornadas contra la Violencia de Género. 

 

Dicha reunión se realizó en Melilla durante la celebración de las V Jornadas Nacionales 
de Psicología contra la Violencia de Género. Afectación en el ámbito familiar: enfoque 
multicultural los día 29 y 30 de noviembre de 2013. Organizadas por el Consejo 
General de la Psicología y el Colegio Oficial de Psicólogos de Melilla. 

Se decidió que antes del 31 de enero de 2014 se presentarían en el Consejo  
propuestas sobre las posibles Jornadas a celebrar durante 2014, en dicha propuesta se 
reflejaría un preprograma, un presupuesto económico y se contaría con una 
financiación del Consejo que ascendería a 6.000 euros. 

Se fijo un calendario para abril y noviembre aunque queda pendiente de confirmar. En 
la reunión de abril se trabajaría sobre un manifiesto marco para su publicación el día 25 
de noviembre. 
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Psicología Jurídica 
 

Responsable del  área: Mª José Catalán Frías 

Coordinadora: Ana Matás Alcaraz 
 

I. Sesiones de la Vocalía de Psicología Jurídica 2013 
II. Reuniones del Grupo de Turno de Peritación 
III. Cursos de Formación 
IV. Convocatoria de la lista de Peritación 
V. Reunión de la Coordinadora Jurídica  
 

SESIONES  

21 de marzo  Exposición de un caso de 
credibilidad del testimonio en 

Abuso Sexual Infantil  

Blanca Marín Romero  

21 de Mayo  Valoración de un caso de 
Violencia de Género.  

Asunción Vicente  

26 de Noviembre  Anteproyecto de Ley de 
Corresponsabilidad Parental.  

Magistrada Concha Ruiz 
García  

 

 

 

 

Exposición de un caso de credibilidad 

del testimonio en Abuso Sexual Infantil 

 

La   sesión fue desarrollada por Blanca Marín, Especialista en Abuso Sexual Infantil y 
miembro de la lista del grupo de periciales del COP-RM. La sesión fue de contenido 
esencialmente práctico, al consistir en la explicación de una intervención pericial en un 
caso de presunto abuso sexual desde su inicio hasta su resolución. Se explicó 
brevemente la estructura y elementos del informe pericial en casos de abuso, así como 
algunas de las características especiales de la entrevista en casos de abuso infantil, 
llamando especialmente la atención sobre las dificultades que entraña y la necesidad 
de ser realizada por profesionales con formación específica. La intervención se 
desarrolló en varios momentos, con un primer contacto con la presunta víctima en la 
que no se obtuvo relato, no pudiéndose por tanto aplicar la credibilidad del testimonio y 
un segundo contacto al producirse finalmente la revelación de los presuntos abusos, 
con intervención de servicios sociales y varias retractaciones de la menor; se analizó 
especialmente la dinámica en cuanto a la revelación de los abusos y las retracciones 
de la menor así como ciertas características y peculiaridades del caso que se 
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relacionaban con elementos típicos en el abuso sexual infantil, especialmente a nivel 
familiar. Se explicó finalmente la aplicación del método de credibilidad del testimonio y 
análisis de la validez de la declaración al relato de la menor, concluyéndose la posible 
ocurrencia de los hechos relatados por la misma. De nuevo se hizo hincapié en la 
gravedad de realizar este tipo de intervención sin la formación oportuna, con graves 
implicaciones como la invalidez del testimonio del menor por efecto de la 
contaminación o inducción de respuestas por parte de un profesional no cualificado.  

 

Valoración de un caso de Violencia de 

Género 

Asunción Vicente 

 

 

 

Anteproyecto de 

Ley de 

Corresponsabilidad 

Parental  

Magistrada Dña. 

Concha Ruiz 

García 
 

La sesión fue desarrollada por Dña. Concha Ruiz García, Magistrada del Juzgado nº 6 de 

Cartagena. Durante la sesión se realizó un recorrido por el Código Civil y la ley, llamando la 

atención los profundos cambios que han tenido lugar en los últimos 30 años en lo relativo a 

estos temas, desde el papel de la mujer que era patria potestad del padre hasta el matrimonio 

antes de 1981, pasando por la atribución automática de la custodia a la madre en el caso de 

menores de 7 años, hasta el panorama actual, en la que varias autonomías recogen el carácter 

preferente de la custodia compartida o al menos la no excepcionalidad de dicha medida, que 

previamente solo podía ser acordada por el juez en caso de desacuerdo entre los progenitores 

si solo de esa forma se protegía los intereses del menor, hasta el Anteproyecto de Ley de 

Custodia Compartida previsto en el que se prevee se iguale la custodia compartida al resto de 

medidas de guarda y custodia, desposeyéndola del carácter de excepcionalidad que ya recoge 

el Tribunal Supremo en 2009 sobre que dicha medida debería ser considerada como la más 

normal, y siempre en el superior interés del menor, como ya incorporan comunidades 

autónomas como Aragón, Valencia, Navarra o Cataluña. 

 

 

REUNIONES LISTA PERITACIÓN  

29 de Enero de 2013 28 de Mayo de 2013 26 de Noviembre de 2013 
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REUNIÓN  TURNO DE PERICIALES 2013.  

Puntos que se abordaron: 

1. Procedimiento de designación como peritos. 
2. Formación. 
3. Deontología. 

 

1. PROCEDIMIENTO DE DESIGNACIÓN COMO PERITOS POR EL JUZGADO 
CORRESPONDIENTE 

- Contacto por parte del juzgado u oficina judicial con el psicólogo mediante e-mail, teléfono 
o notificación escrita.  

- Aceptación del cargo por parte del psicólogo (OBLIGATORIA) 

- Evaluación y elaboración de informe; entrega en el juzgado. 

- Ratificación del informe (OBLIGATORIA) 

-Seguro de Responsabilidad Civil. 

2. FORMACIÓN  

- Sesiones Ciclo Formativo Psicología Jurídica. 

- Sesiones prácticas de revisión de casos por parte de los miembros de la lista. 

-  Reuniones del grupo de jurídica. 

3 . DEONTOLOGÍA 

- Conocimiento del Código Deontológico del Colegio de Psicólogos (Artículos 6, 12, 15, 25 y 
48 entre otros) 

 

I 
Edición  

II Edición  CICLO FORMATIVO BÁSICO DE INTERVENCIÓN EN EL ÁMBITO 
FORENSE  

Fecha  Fecha  Horario  Tema  Ponente  

21 
Febrero  
 (jueves)  

28 Febrero  
(jueves)  

de 
16:30  

a 
20:00  

Iniciación a la 
Psicología 
Jurídica y 
Forense  

Ana  Mª 
Matás 

Alcaraz  
MU - 01466  

Psicóloga Forense (Juzgado de 
Familia de Cartagena)  
Coordinadora Jurídica COP RM  
Miembro C. D.  COP-RM  

7 Marzo  
 (jueves)  

11 Marzo  
(lunes)  

“”  Informe de 
parte en G.  y 
custodia de 
menores: 
aspectos 
legales y 

deontológicos  

Carmen 
Godoy 

Fernández  
MU –00625  

Presidenta Comisión 
Deontológica COP-RM  
Profesora UMU Psicóloga 
Clínica  

21 
Marzo  

(jueves)  

20 Marzo  
(miércoles)  

“” La Custodia 
Compartida  

Eugenia 
Piñero Ruiz  
MU - 01538  

Profesora UMU  
Ejercicio privado forense  
Miembro C.  D. COP-RM  

9 Abril  
(martes)  

16 Abril  
(martes)  

“” Régimen de 
Visitas, 

¿siempre?  

Juana 
Fuentes 
Martínez  

MU - 00980  

Psicóloga CAVI San Javier  
Ejercicio privado forense  
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23 Abril  
(martes)  

29 Abril  
(lunes)  

de 
16:30  

a 
20:00  

Las 
interferencias 

parentales  

Begoña 
García 
Ayala  

MU – 1692  

Psicóloga Forense (Juzgado de 
Familia de Murcia)  

Miembro grupo de 
investigación forense COP RM  

7 Mayo  
 (martes)  

14 Mayo  
(martes)  

de 
16:30  

a 
20:00  

Estructura 
judicial y 

defensa del 
informe pericial 

en sala  

Mª del 
Carmen 
Ortega  

Abogada Colegio Oficial de 
Psicólogos de la Región de 
Murcia  
Abogada en ejercicio  

21 Mayo  
(martes)  

28 Mayo  
(martes)  

de 
16:30  

a 
20:00  

Valoración de 
secuelas 

psicológicas en 
Violencia 
Género  

Asunción 
Vicente 
Rubio  

MU – 2022  

Psicóloga Forense   
Ha trabajado en IML y Juzgado 

de Familia de Murcia  

4 Junio  
(martes)  

11 Junio  
(martes)  

de 
16:30  

a 
20:00  

Evaluación 
psicológica de 

la imputabilidad  

Inmaculada 
Luque Cruz  
MU – 2361  

Psicóloga Forense (IML de 
Cartagena )  

18 Junio  
(martes)  

25 Junio  
(martes)  

de 
16:30  

a 
20:00  

Evaluación de 
credibilidad en 
Abuso Sexual 

Infantil  

Regina 
Sandoval 
Moreno  

MU – 1069  

Psicóloga Clínica en Salud 
Mental y en ejercicio privado  
Experta en Abuso Sexual 
Infantil  

 

 

 

Iniciación a la Psicología Jurídica y 

Forense 

Ana  Mª Matás Alcaraz 

 

 

 

 

Informe de parte en Guarda y 

custodia de menores: aspectos 

legales y deontológicos 

 

Carmen Godoy Fernández  
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La Custodia 

Compartida 

Eugenia Piñero Ruiz  
 

 

 

 

 

 

Régimen de Visitas, 

¿siempre? 

Juana Fuentes Martínez 

 

 

Las interferencias 

parentales 

Begoña García Ayala  
 

 

 

 

 

Estructura judicial y 

defensa del informe 

pericial en sala 

Mª del Carmen Ortega 
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Valoración de secuelas 

psicológicas en Violencia 

Género 

Asunción Vicente Rubio  
 

 

 

 

 

Evaluación psicológica de la 

imputabilidad 

Inmaculada Luque Cruz  
 

 

 

Evaluación de credibilidad 

en Abuso Sexual Infantil 

Regina Sandoval Moreno  
 

 

 

 

 

La evaluación general del curso se 
ha medido en cuatro parámetros 

 Organización 

 Tiempo para el que se ha 
dispuesto 

 Calidad de las sesiones  

 Soporte documental 

Obteniendo los siguientes resultados 

Puntuación media del ciclo

1

2

3

4

5

Org Tiempo Calidad Docs
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La valoración de las profesoras que han impartido el curso, en cada uno de las sesiones en 

que se han dividido el ciclo ha superado de media los cuatro puntos en los ítems evaluados: 
Puntuación media. Juana Fuentes

1

2

3

4

5

General Interés Preparación Utilidad

 

 

 

ENTREGA DE DIPLOMAS DEL  

CICLO FORMATIVO BÁSICO DE INTERVENCIÓN EN EL ÁMBITO FORENSE 
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Por la presente se comunica que se abre el plazo para presentar instancias para formar parte 

de la LISTA DE PERITACIÓN a remitir por el Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de 

Murcia para su posible actuación ante los Tribunales de la Región de Murcia. 

 

Para formar parte del Listado se exige:  

 CUMPLIMENTAR  LA SOLICITUD DE INCLUSIÓN EN EL LISTADO Y LA 
AUTORIZACIÓN DE PUBLICACIÓN DE DATOS 

 ESTAR COLEGIADO  
 ESTAR al CORRIENTE DE LAS CUOTAS COLEGIALES  
 

 

 

Es necesario recordar que la ACTUACIÓN COMO PERITO REQUIERE de una formación 

continua, experiencia profesional y conocimiento exhaustivo de la materia sobre la que 

se perita por lo que es función del Colegio, a tenor del aumento considerable de denuncias 

ante la Comisión Deontológica por mala praxis profesional en la realización de informes 

periciales, así como el profundo deterioro que sufre la imagen de la profesión con una 

inadecuada intervención, RECOMENDAR: 

 Tener una formación específica en el área de la psicología forense. 
 Tener contratado un seguro de responsabilidad civil que cubra la denuncia por una mala 

praxis profesional. 

Finalmente, os informamos que el/la colegiado/a que asuma la realización de un peritaje debe 

tener en cuenta que, de acuerdo con lo estipulado en la Ley, la responsabilidad de la actuación 

del perito es de éste y no del Colegio Profesional.  

 

Por tanto, se abre el plazo hasta el día 18 de diciembre de 2013 para formar 

parte del Turno de Peritos 2.014 haciendo llegar a la sede del COPRM: 

Documento de Solicitud de inclusión en el Listado y autorización de publicación de datos 

En caso de poseer formación en el ámbito de la Psicología Forense, adjuntar documentación 

justificativa 

  

 

 

http://colegiopsicologos-murcia.us2.list-manage1.com/track/click?u=23f9ab7979af279672fff671e&id=37dd2d3582&e=0caa17ea2b


  

             MEMORIA DE GESTION ANUAL 2013            COP–RM 
56 

Reunión de la Coordinadora del Área de Psicología  Jurídica  

 
Día: Sábado, 16 de febrero de 2013  
Lugar: Sede del Consejo General de COP  

Conde de Peñalver, 45, 5º izq. – 28006 – Madrid 
 
ORDEN DEL DÍA  
1. Lectura y aprobación, en su caso, del Informe de la reunión de la Coordinadora del Área de 
Psicología Jurídica, celebrada en Madrid, el día 19 de mayo de 2012.  

2. Proceso de creación de la División de Psicología Jurídica (PsiJur) del Consejo General de la 
Psicología.  

3. Informe de la Comisión Gestora de la División de PsiJur, en relación a los perfiles 
profesionales de las ofertas formativas del Grado de Criminología.  

4. Información sobre las relaciones institucionales mantenidas.  

5. Presentación de iniciativas para dotar de contenidos la página web de la División de PsiJur.  

6. Información sobre la aplicación del IVA en Informes Periciales.  

7. Información sobre el documento del Consejo General de la Psicología remitido a los 
Colegios respecto al Art. 25 del Código Deontológico, Protocolo de actuación común.  

8. Ruegos y preguntas.  
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Grupo de Trabajo de NeuroPsicología 

 

Responsable del  grupo: Rafael Carles 
 

CALENDARIO DE REUNIONES: 

20-FEBRERO 

20-MARZO        

10-JUNIO           

28-OCTUBRE    
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 Psicología Clínica y de la Salud 

Responsable del  área: Eladio Rosique Meseguer 

 
 

RESUMEN DEL ÁREA DE PSICOLOGÍA CLÍNICA Y DE LA SALUD 

Febrero  CURSO 
Psicoterapia breve estratégica. nivel II”  

Inmaculada Amador 
Lopo 

6 de marzo 
 

Entrega de diplomas Europsy 
Conferencia. Algunos retos inherentes al 
ejercicio de nuestra profesión hoy 

José Olivares 
Rodríguez 
Catedrático Ps. UMU 

13 de marzo Presentación curso PIR   

22 de mayo  CONFERENCIA:   “Obesidad y Síndrome 
de Edorexia: el papel de la psicología en 
los problemas alimentarios y estilos de 
vida”.  

José Luis López 
Morales 

23 de septiembre   CHARLA: “La importancia de la 
intervención en los estados mentales de 
alto riesgo: el Programa PIPEMAR  

Mª Luz Hernández 
Terrés  
Pilar Suarez Alonso  

23 de octubre CONFERENCIA:    “La historia de la 
sexualidad”  

Coordinador: Enrique 
Luis Martínez 

25 de Noviembre REUNIÓN CONSTITUTIVA del Grupo de 
Trabajo de Sexualidad  

 

 
 

CURSO: “PSICOTERAPIA BREVE ESTRATÉGICA. NIVEL II” 
FECHA: Febrero de 2013 
 

 
 

 

 PONENTE: Inmaculada Amador Lopo. Psicóloga Psicoterapeuta. Training en 
Psicoterapia Breve por el Mental Research Institute de Palo Alto (California). 
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Acto de Entrega de diplomas Europsy 
Conferencia. Algunos retos inherentes al ejercicio de nuestra profesión hoy 
Entrega de diplomas a la Primera Promoción de Psicólogos Europeos (EuroPsy) del COP 
de la Región de Murcia 
El 6 de marzo de 2013, a las 20 horas, se celebró el Acto de reconocimiento y entrega de los 
diplomas a los psicólogos del COP-RM que han accedido al Certificado de EuroPsy 
Especialista en Psicoterapia. La entrega será precedida por la impartición de la Conferencia: 
"Algunos retos inherentes al ejercicio de nuestra profesión hoy", a cargo de D. José Olivares 
Rodríguez catedrático y doctor en Psicología, psicólogo clínico, y Director de la Unidad de 
Terapia de Conducta del Servicio de Psicología Aplicada de la Universidad de Murcia. Al 
finalizar el acto se ofrecerá un vino español. 

El Certificado de EuroPsy Especialista en Psicoterapia, fue creado por la European 

Federation of Psychologists’ Associations (EFPA), que agrupa a las asociaciones de psicólogos 
de 35 países europeos. 
Este certificado pretende ofrecer un reconocimiento común en el ámbito europeo, cuyo objetivo 
principal es facilitar la libre circulación de estos profesionales en Europa. La obtención de este 
certificado, proporciona al psicólogo el reconocimiento público de su capacitación y 
especialización como psicólogo especialista en psicoterapia. Esto supone el reconocimiento de 
que un psicólogo posee el perfil y las competencias adecuadas para ejercer profesionalmente 
de un modo altamente cualificado en el ámbito de la psicoterapia en el contexto nacional y 
europeo. Señala, además, que estos profesionales tienen un compromiso con su desarrollo 
personal y su formación profesional continuada, lo que hoy por hoy es imprescindible para el 
abordaje de los problemas de salud y de salud mental de la población. 
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Acto de Presentación de la Formación específica para la Preparación del Examen 

PIR, organizada por el Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia.     

Día 13 de marzo a las 19 horas, en los locales del COP-RM 

 

 

RECURSOS FORMATIVOS 

 
- Profesores  psicólogos clínicos vía PIR y 
residentes. 
- Especialistas de renombre en nuestra 
CCAA, para materias específicas, tales 
como psicobiología y estadística y 
metodología. 
- Rigor y profesionalidad en lo que 
compete al seguimiento del trabajo de los 
alumnos. 
- Documentación completa, estructurada y 
actualizada en todas las materias y temas 
incluidos en el examen de oposición. 
- Base de preguntas PIR. 
- Seguimiento y  preparación del temario. 
- Simulacro de exámenes 
- Tutorías individualizadas o en grupo 
reducidos 

 

El Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia ofrece la formación 
necesaria y específica para la completa preparación del examen PIR. 

El inicio del curso tendrá lugar en el 
mes de Abril, haciendo un descanso, 
durante el mes de agosto; finalizando 
el mismo en el mes de Enero. 
Metodología: Las clases tendrán una 
periodicidad semanal, con una 
duración de  cuatro horas. Se 
desarrollarán cada jueves en horario 
de 17.00h a 21.00h, en la sede del 
COP RM. 
Los simulacros de examen, se 
realizarán los sábados en horario de 
mañana.  
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CONFERENCIA:   “Obesidad y Síndrome de 

Edorexia: el papel de la psicología en los problemas 
alimentarios y estilos de vida”.      

FECHA:  22 DE MAYO.  

PONENTE: José Luis López Morales 

Hasta la actualidad, las funciones del psicólogo en 
la intervención de la población obesa han sido 
paliativas y con el objetivo de mejorar la adherencia 
a los tratamientos de primer orden. Sin embargo, los 
últimos avances en Psicología muestran como la 
obesidad oculta un problema de control de impulsos 
relacionado con el apetito.  José Luis López 
Morales, psicólogo formado en la Universidad de 
Murcia, ha investigado durante los últimos años 
cómo interactúan los factores psicológicos con 
hábitos alimentarios y estilos de vida. El resultado 
de estas investigaciones ha nombrado el “Síndrome 

de Edorexia”. 

 
 
CHARLA: “La importancia de la intervención en los estados mentales de alto 

riesgo: el Programa PIPEMAR”. 

FECHA:   23 DE SEPTIEMBRE   

PONENTES: Dª Mª Luz Hernández Terrés y Dª Pilar Suarez Alonso. Psicólogas 

Clínicas en Centro de Salud Mental de Murcia de San Andrés, Unidad de Rehabilitación 
de Trastorno Mental Grave. 

PIPEMAR.- Programa de intervención precoz en estados mentales de alto riesgo.  

PIPEMAR es un programa diseñado para identificar a las personas con alto riesgo de 
padecer una enfermedad mental grave. Sus principales objetivos son: desarrollar 
estrategias de intervención temprana para prevenir y minimizar el deterioro psicosocial 
que conlleva la enfermedad mental, agilizar el acceso a los servicios de Salud Mental 
(menos de 7 días), desarrollar actividades de información y soporte a las familias. Va 
dirigido a personas entre 16 y 35 años que se puedan incluir en uno de los siguientes 
grupos de alto riesgo: genético, síntomas psicóticos atenuados (EMAR) o síntomas 
psicóticos breves. La derivación se realiza desde Atención Primaria, Centros de Salud 
Mental u otros dispositivos. 

La intervención incluye por un lado prevención primaria, formación en detección precoz 
y sensibilización de profesionales de Centros de Atención Primaria y de Salud Mental, y 
prevención secundaria, dirigida a la personas con características de Estados Mentales 
de Alto Riesgo (EMAR) 

Actividades principales: Psicoeducación (tanto a las personas incluidas en el programa 
como a sus familiares. Taller de afrontamiento al estrés. Tratamiento cognitivo-
conductual adaptado a este tipo de personas. Seguimiento continuado. 
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Grupo de Psicología Positiva 

15 de abril  Oscar Sánchez Hernández Reunión para la creación del 
grupo de trabajo de psicología 
positiva  

8 de mayo  Gonzalo Hervas Torres  Intervenciones positivas: 
aplicaciones clínicas 

20 y 22 de 
mayo 

Oscar Sánchez  Hernández 
y Antonio Llamas Botía  

Estrategias Psicológicas frente a 
la crisis 

5 y 19 de junio Óscar Sánchez Hernández Introducción a la Psicología 
Positiva 

11 noviembre  Mª Jose Botia Fernandez 
Maria Cámara Serrano  

Mindfulness en la 
practica clínica y bienestar  

 
 

REUNION PARA LA CREACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO DE PSICOLOGÍA 

POSITIVA .  Fecha: 15 de abril a las 19 horas.   Coordinador: Oscar Sánchez 

Hernández 

  

 
Reunión constitutiva del Grupo de Trabajo de Psicología Positiva, que estará dirigida por el Dr. 

Óscar Sánchez, experto en Psicología Positiva. 

El objetivo de esta primera reunión será presentar el abanico de posibilidades que pretende 

llevar a cabo el  Grupo de Trabajo de Psicología Positiva, basado en la formación, 

investigación, supervisión de casos y la participación de todos los miembros de este grupo.   

De esta forma el  Grupo de Trabajo de Psicología Positiva  se enmarca en la misma línea de 

actuación de la nueva Junta de Gobierno del COP-RM, apostando por la innovación, 

investigación y promoción de la aplicación, dentro de un contexto científico, de los nuevos 

movimientos de la psicología donde  es imprescindible dar cabida a la Psicología Positiva.  
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CURSO: “INTERVENCIONES POSITIVAS: APLICACIONES CLINICAS” 

Fecha: 8 de mayo.   

  

Profesor:  Gonzalo Hervás Torres. 

 

 

 

CURSO: “Estrategias 

psicológicas frente a la crisis” 

FECHA: 20 y 22 de Mayo 

 
Profesores:  
 

Oscar Sánchez Hernández   

y Antonio Llamas Botía. 
 
 

 
 
 

CURSO: “INTRODUCCIÓN A LA PSICOLOGÍA POSITIVA” 
Fecha: 5 y 19 de junio.   

  

Profesor:  Oscar Sánchez González 
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SESION PRÁCTICA: "MINDFULNESS EN LA PRACTICA CLÍNICA Y BIENESTAR"  

FECHA:  Lunes 11 noviembre de 2013 

 
Mª Jose Botia Fernandez. Experta en 

Psicologia Positiva por el Instituto Europeo 
Psico. Positiva 
 

 

Maria Camara Serrano. Dra en Psicologia 
(universidad de Deusto). Fundadora del 
espacio de Salud Integral y Meditación. 

  

" Mindfulness" ha sido traducida al español como Atención Plena. Es una forma de 
tomar conciencia de nuestra realidad, dándonos la oportunidad de trabajar 
concientemente con nuestro estrés, dolor, enfermedad o con los desafios de nuestra 
vida.  La investigacion de resultados ha puesto de manifiesto que  no solo resulta 
eficaz, sino tambien eficiente en el alivio de problemas relacionados con 
el estrés  así como en otras condiciones clínicas y contribuye ademas a mejorar la 
salud, el bienestar y el funcionamiento cognitivo. 
 
 

 I JORNADAS DE PSICOLOGÍA POSITIVA: CLAVES PSICOLÓGICAS PARA 
UNA VIDA MÁS PLENA.                                                                                                                            

 
Murcia, 24 y 25 de octubre de 2013   

 

Celebradas en el Museo 

Arqueológico de Murcia. 

Organizadas por el COP Región 

de Murcia y la Sociedad 

Española de Psicología Positiva.  
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+

BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN

Nombre y Apellidos ………………………………

………………………………………………………

Nº Colegiado ……………………………………...

Nº Asociado SEPP ……………………………….

DNI …………………………………………………

Dirección …………………………………………..

………………………………………………………

CP ………………………………………………….

Localidad…………………………………………..

Provincia…………………………………………...

Teléfono ……………………………………………

e-mail ………………………………………………

_____________________________________

Centro de Trabajo ………………………………..

Dirección …………………………………………..

………………………………………………………

CP ………………………………………………….

Localidad ……………………...............................

Provincia…………………………………………...

Teléfono ……………………………………………

Fax………………………………………………….

Fdo.:

 

+

Organizan:

Colaboran

 

+

MUSEO ARQUEOLÓGICO DE MURCIA

Paseo de Alfonso X el Sabio, 7

I JORNADAS DE 

PSICOLOGÍA POSITIVA:

claves psicológicas 

para una vida más plena

 
+

Jueves 24 de Octubre

8:30 ACREDITACIONES Y ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN

9:00 ACTO DE INAUGURACIÓN
Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia

Sociedad Española de Psicología Positiva

9:15-10:40 CONFERENCIA
Programa FORTIUS: El desarrollo de la fortaleza 

psicológica  en la infancia

Dr. Xavier Méndez Universidad de Murcia

10:40-12:05 CONFERENCIA
Apreciación de la belleza y bienestar

Dra. María Dolores Avia Universidad Complutense de Madrid

12:05-12:30 PAUSA-DESCANSO

12:30-14:00 MESA REDONDA:
ORGANIZACIONES POSITIVAS

Descubrimiento de HEROs:  desarrollo e 

intervención  en contextos de crisis

Dra. Susana Llorens Universidad Jaume I

Crecimiento personal y organizacional desde el

mindfulness y el servant leadership

Dra. Raquel Rodríguez Universidad Autónoma de Madrid

Creatividad e innovación en las organizaciones

Dr. Javier Corbalán Universidad de Murcia

14:00-16:30 PAUSA- COMIDA

16:30-18:00 CONFERENCIA
Nuevos retos en la investigación y práctica del 

engagement en el trabajo

Dra. Marisa Salanova Universidad Jaume I

 

+ 18:00-19:30   MESA REDONDA:
INVESTIGACIÓN EN FORTALEZAS

Entrenamiento en apreciación de la belleza:

una experiencia piloto

Dña. María Luisa Martínez Universidad de Zurich

Intervención para promover la resiliencia en

escolares afectados por el terremoto de Lorca

Dña. Pilar Larraz
Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia

El poder del Amor

Dr. José Luis Zaccagnini Universidad de Málaga

Viernes 25 de octubre

9:00-10:30 CONFERENCIA
Los límites de la positividad

Dr. Gonzalo Hervás Universidad Complutense de Madrid

10:30-12:00   CONFERENCIA
Psicoterapia positiva en supervivientes de cáncer:

la facilitación del crecimiento postraumático como 

vía terapéutica

Dr. Cristian Ochoa     Universidad de Barcelona

12:00-12:30 PAUSA-DESCANSO

12:30-14:00   MESA REDONDA: 
INTERVENCIONES POSITIVAS

Intervenciones positivas en la prevención de 

problemas emocionales y promoción del bienestar

Dr. Óscar Sánchez Universidad de Murcia

La asignatura pendiente: la formación en fortalezas 

personales del docente del siglo XXI

Dra. Raquel Palomera Universidad de Cantabria

Aulas con Esperanza: El papel de la esperanza en 

la  educación

Dra. Valle Flores Universidad de Valladolid

14:00 ACTO DE CLAUSURA
ENTREGA DE DIPLOMAS

 

+ INSCRIPCIONES

La inscripción se podrá realizar enviando el boletín y fotocopia 

de transferencia bancaria al COP de la Región de Murcia, por 

fax 968 244 788,   email: copmurcia@cop.es, en la sede del 

Colegio o a través de la Web.

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN  ASISTENCIA A LAS JORNADAS

Ingresar en Banco Sabadell CAM  en Cta.: 

0081 1243 70 0001013106

haciendo mención del título de las Jornadas, así como del

nombre del alumno matriculado y enviando copia del

justificante de pago al COP RM.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de

Protección de Datos de Carácter Personal, el Colegio Oficial de Psicólogos de la Región

de Murcia, le informa que los datos de carácter personal recabados, serán objeto de

tratamiento en nuestros ficheros, con la finalidad de gestionar la acción formativa, siendo

recogidos datos básicos para las prestaciones mencionadas.

Durante la realización de las actividades podrán realizarse fotografías o grabación de

imágenes, que serán utilizadas posteriormente para informar de la actividad en la página

web, o permitir el acceso a su desarrollo a aquellas personas que no hayan podido asistir,

si está ofertada esa acción formativa vía on.line. El consentimiento para dicha grabación

de imágenes se entiende prestado con la firma de esta cláusula.

Vd. podrá en cualquier momento ejercer el derecho de acceso, rectificación, cancelación y

oposición en los términos establecidos en la Ley Orgánica 15/1999. El responsable del

fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia. La dirección para el

ejercicio de derechos es: C/ Antonio de Ulloa, nº 8, 30007 – Murcia

Colegiados

Miembros SEPP

Estudiantes de Psicología

70 €

Otros 100 €
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Dr. Xavier Méndez.   Universidad de Murcia 
“Programa FORTIUS: El desarrollo de la 
fortaleza psicológica en la infancia” 

 
 
Dra. María Dolores Avia. Universidad 
Complutense de Madrid 
“Apreciación de la belleza y bienestar” 

 
 
Dra. Susana Llorens 
Universidad Jaume I 
Descubriendo HEROs: desarrollo e intervención 
en contextos de crisis 

 
 
Dra. Raquel Rodríguez  
Universidad Autónoma de Madrid 
Crecimiento personal y organizacional desde 
el mindfulness y el servant leadership 

 
Dr. Javier Corbalán 
Universidad de Murcia 
Creatividad e innovación en las organizaciones 

 
Dr. Gonzalo Hervás 
Universidad Complutense de Madrid 
Los límites de la positividad 
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Dª  María Luisa Martínez 
Universidad de Zurich  
Entrenamiento en apreciación de la belleza: una 
experiencia piloto 
 

 

 
Dª Pilar Larraz. 
Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de 
Murcia 
Intervención para promover la resiliencia en 
escolares afectados por el terremoto de 
Lorca 

 
Dr. José Luis Zaccagnini 
Universidad de Málaga 
El Poder del Amor 

 
Dr. Eduardo Jauregui 
Universidad Saint Louise 
La risa como emoción positiva: Un caso 
peculiar. 
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Dr. Cristian Ochoa 
Universidad de Barcelona 
 
Psicoterapia positiva en supervivientes de 
cáncer: la facilitación del crecimiento post-
traumático como vía terapéutica 

 
Dr. Óscar Sánchez 
Universidad de Murcia 
 
Intervenciones positivas en la prevención de 
problemas emocionales y promoción del 
bienestar 

 
 

 
Dra. Raquel Palomera 
Universidad de Cantabria 
La asignatura pendiente: la formación en 
fortalezas personales del docente del siglo XXI 
 

 
 
Dra. Valle Flores Lucas 
Universidad de Valladolid 
Aulas con Esperanza: El papel de la 
esperanza en la educación 
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 GRUPO DE TRABAJO DE SEXUALIDAD 

Presentación a todas y todos los colegiados interesados en el Grupo de Trabajo de 

Sexualidad del Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia.  Una primera 

toma de contacto a través de una conferencia, y también se darán a conocer los 

objetivos del grupo, configuración y funcionamiento. 

CONFERENCIA:    “LA HISTORIA DE LA SEXUALIDAD” 
FECHA:  Miércoles, 23 de octubre de 2013 
HORA:  20:15h 

 

 

 

Reunión constitutiva del Grupo de Trabajo de Sexualidad, coordinada por Enrique 
Luis Martínez, donde se marcarán los objetivos y planificación del grupo así como sus 

actividades.  Celebrada el 25 de Noviembre. 
 
 

 

 

 

 

 
 

 
 Reunión de la Coordinadora Estatal de Psicología Clínica y de la 

Salud del 18 de Mayo de 2013  
 
 Temas tratados:   

1. Lectura y, en su caso, aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del 
Área de Psicología Clínica, celebrada en Madrid, el día 18 de noviembre de 2012.  

2. Máster Oficial de Psicólogo General Sanitario. Información de las gestiones realizadas 
a nivel Institucional.  

3. División de Psicología Clínica.  

4. Planificación de las actividades de la Coordinadora del Área de Psicología Clínica 
previstas para el año 2013.  
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5. Ruegos y preguntas.  

 

 Reunión de la Coordinadora Estatal de Psicología Clínica y de la 
Salud del 26 de Octubre de 2013  

 
  

1. Lectura y, en su caso, aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del 
Área de Psicología Clínica, celebrada en Madrid, el día 18 de mayo de 2013.  

2. División de Psicología Clínica.  

3. Jornada de Trabajo sobre la Psicología Clínica en Atención Primaria: Análisis de las 
Experiencias de la Rotación en el Plan de Formación del Programa de la Especialidad de 
Psicología Clínica (PIR) en los centros de Atención Primaria, que se celebrará en Madrid, 
el lunes 11 de noviembre de 2013, revisión del desarrollo del programa previsto.  

4. Información sobre el Ejercicio Privado de la Psicología, a cargo de Don Lorenzo Gil 
Hernández, Coordinador del Área.  

5. Máster Oficial de Psicólogo General Sanitario. Información de las gestiones realizadas 
a nivel Institucional.  

6. Planificación de las actividades de la Coordinadora del Área de Psicología Clínica 
previstas para el año 2014.  

7. Ruegos y preguntas.  

 

 Jornada sobre Psicología Clínica en Atención Primaria, el 11 de 
Noviembre  de 2013  
 
Segunda Edición de la Jornada sobre el Trabajo de la Psicología Clínica en 
Atención Primaria que se celebra en la sede del Consejo General de la 
Psicología (COP) 
“Análisis de las Experiencias de Rotación de Psicólogos Internos Residentes en 

los Centros de Atención Primaria”  

Asisten: Ascensión Garriga Puerto y Mª José Campillo Cascales. 
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Psicología de la Actividad Física y el Deporte 

Responsable del  área: Francisco Ortín Montero 

 

 

*Sevilla. 21 y 22 de junio 

II Jornadas Nacionales de Psicología de la Actividad Física y el Deporte. I Jornada Profesional 
de Andalucía Occidental. “Presente y futuro de la Psicología de la “Actividad Física y el Deporte 
Además de la celebración de las Jornadas se llevó a cabo una reunión de los responsables de 

deporte de todos los Colegios Autonómicos.  

 

*Madrid. 18 de octubre 

Reunión ordinaria de la Coordinadora de la División Nacional de Psicología de la Actividad 

Física y el Deporte. 

 

*29 De Noviembre 

Sesión Práctica: APLICACIÓN PRÁCTICA DEL COACHING EN EL DEPORTE 

 

Alejo García-Naveira 

 Doctor en Psicología 

 Especialista en Coaching Deportivo 

 Especialista en personalidad y deporte 

 

 Fundación Atlético de Madrid. Director de Proyectos y Desarrollo (2012/ actualidad). 

 Club Atlético de Madrid. Director Departamento de Psicología (año 2000/2012). 

 Federación Española de Atletismo. Director Departamento de Psicología 
(2009/actualidad). 

 Universidad Autónoma de Madrid. Máster en Psicología del Deporte. Profesor de 
Psicología aplicada al fútbol (año 2006/actualidad) y Tutor externo de prácticas (año 
2005/actualidad). 

 Universidad Complutense de Madrid. Facultad de Psicología. Tutor  externo del 
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Prácticum de 5º (año 2005/actualidad). 

 Universidad San Pablo CEU. Máster en Fisioterapia Deportiva. Profesor de Psicología 

Aplicada al Deporte. Madrid (año 2003/actualidad). 
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Psicología Educativa   
Responsable del  área: Ángel Regino Calvo Rodríguez 

 

I. Reunión de la Coordinadora Estatal de Psicología 

Educativa 2013 

 
 
Día: Sábado, 12 de enero de 2013  
Horario: de 09,30 h. a 14,00 h.  
Lugar: Sede del Consejo General de COP  

C/ Conde de Peñalver, 45, 5º izq. – 28006 Madrid 
ORDEN DEL DÍA  
1. Lectura y, en su caso, aprobación del Informe de la reunión de la Coordinadora del Área 
de Psicología de la Educación, celebrada en Madrid, el día 30 de junio de 2012.  

2. División de Psicología Educativa. Información de las incorporaciones; Normativa Electoral 
y calendario de elecciones.  

3. Anteproyecto de Ley orgánica para la mejora de la calidad educativa (25/09/12): análisis, 

aportaciones de los Colegios y propuesta de enmiendas.  

4. Rol y formación del Psicólogo Educativo: estado de las negociaciones con las 
Administraciones Públicas.  

5. Ruegos y preguntas.  

 
Josep Vilajoana i Celaya 
Vicepresidente Segundo 

Coordinador del Área 
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos 

 

 

 

DIVISIÓN DE 

PSICOLOGÍA 

EDUCATIVA     

El Consejo General de la Psicología ha creado la División de Psicología Educativa 

para unificar, a nivel nacional, el ámbito profesional de intervención que le es 

propio. El objetivo que persigue es coordinar, integrar y desarrollar las actividades 

científico-profesionales de los colegiados/as especializados/as en dicha área. 

En síntesis, lo que busca es una optimización de los recursos disponibles y una 

mejora constante de los conocimientos y competencias profesionales, para el 

colegiado/a profesional del área, con el fin de ofrecer y garantizar un servicio de 
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calidad para la sociedad, potenciando, además, la acreditación de las 

competencias profesionales en la materia. 

 

 

Psicología del Trabajo, Organizaciones y RRHH 

Responsable del  área: Domingo González 

 

 

Psicología Organizaciones y RR HH

Grupo de Coaching

Asamblea General Ordinaria   05/03/14    COP - RM

SESIÓN CELEBRADA EL 26  DE FEBRERO

SESIÓN CELEBRADA EL 14 DE MARZO

SESIÓN CELEBRADA EL 9 DE ABRIL

SESIÓN CELEBRADA EL 2 DE MAYO

SESIONES CELEBRADA EL 3 y 27 DE JUNIO

SESIÓN CELEBRADA EL 23 DE JULIO

SESIONES CELEBRADA EL 12 y 30 DE 

SEPTIEMBRE

SESIÓN CELEBRADA EL 21 DE OCTUBRE

SESIÓN CELEBRADA EL 12 DE NOVIEMBRE
Curso de Formación introductoria al 

Coaching Psicológico (1) Juan Carlos de la 

Osa. Psicólogo experto en Coaching
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Jóvenes Profesionales 

Responsable: Laura Espín López 

 

Inicio a la Profesión 
 
V JORNADA DE PRÁCTICAS DE PSICOLOGÍA EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 

El 3 de mayo tuvo lugar en la Facultad de Psicología de la Universidad de Murcia la V 

Jornada de Prácticas en la que los alumnos de último curso presentaron, a través de posters, 

sus experiencias en la realización de las prácticas curriculares, de la mano de los profesionales 

de la psicología de la Región. A través de las exposiciones de las experiencias de los 

diferentes alumnos se presenta una panorámica completa de los diferentes ámbitos de 

intervención en los que podrán aplicar los conocimientos adquiridos en la Facultad. Al inicio de 

la jornada fue invitado el COP Región de Murcia, acudiendo al acto la decana, el vicedecano y 

la secretaria. Eladio Rosique, vicedecano, expuso a los estudiantes el soporte que les ofrece el 

Colegio en su tránsito hacia el mundo profesional, las actividades, grupos de trabajo, 

formación, etc, que tienen lugar en su seno, así como los beneficios que reporta la colegiación 

obligatoria para el ejercicio profesional del psicólogo. 

En el coloquio se tuvo oportunidad de conocer las inquietudes y preocupaciones de los 

estudiantes, demandantes de una mayor inmersión práctica. Desde el COP Región de Murcia 

se reconoció su demanda pero se acentuó la necesaria formación teórica, básica para su inicio 

profesional y se enfatizó la necesaria formación continua para poder ofrecer un buen ejercicio 

de la psicología, remarcando el papel que el COP Región de Murcia tiene en este sentido, así 

como el espacio que facilita para el encuentro entre profesionales. 
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QUINTA BIENVENIDA COLEGIAL A LOS COLEGIADOS DEL ÚLTIMO AÑO 
El 29 de mayo tuvo lugar por quinto año consecutivo la reunión de Bienvenida en la 

sede del Colegio de los psicólogos que se han colegiado en el último año. 

El acto fue dirigido por Laura Espín López, que junto con Pilar Martín Chaparro 

condujeron el acto. Durante el mismo, se hizo una exposición a los nuevos colegiados del 

funcionamiento general del Colegio y de las actividades que se realizan en cada una de las 

áreas de trabajo. Se hizo hincapié en la necesaria formación continua y reciclaje para poder 

ejercer la profesión con las mejores garantías, así como la importancia de conocer en 

profundidad el Código Deontológico. Además, se les invitó a que participasen de manera activa 

tanto en la vida colegial como en el desarrollo profesional de la Psicología. Los nuevos 

colegiados también estuvieron acompañados de varios miembros de la Junta de Gobierno del 

COP-RM. 

Al finalizar el acto y tras hacer entrega a los asistentes de un obsequio colegial, se 

departió de manera informal con un vino español. 
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ACTO DE GRADUACIÓN DE LA XXXIV PROMOCION DE PSICOLOGÍA DE LA UMU. 
 

El 28 de Junio tuvo lugar el acto de Graduación de la XXXIV Promoción de Psicología 

de la UMU. El acto estuvo presidido por la Vicerrectora de Extensión Universitaria y 

Administración Electrónica de la Universidad de Murcia, el Decano de la Facultad de 

Psicología, la Decana del Colegio Oficial de Psicólogos, la Secretaria de la Facultad de 

Psicología, Francisco Martínez Sánchez, Padrino de la Promoción, Encarnación Fernández 

Ros, Madrina de la Promoción y Eva María Olivares Tenza, Representante de los Alumnos. El 

acto resultó especialmente entrañable al tratarse de la última promoción de Licenciatura de 

Psicología, dados los cambios acontecidos en los estudios universitarios, coincidiendo con la 

primera promoción de Grado de Psicología. 

La decana del COP felicitó a los nuevos licenciados abriéndoles el Colegio como 

facilitador en el tránsito hacia el mundo profesional, recalcando la necesaria formación continua 

que debe acompañarles en su desempeño laboral, el indispensable respeto a las normas 

deontológicas y la importancia de la eficacia y el esfuerzo conjunto para el avance de la 

Psicología. 

El acto estuvo amenizado por la coral, que entonó al finalizar el acto el Gaudeamus lgitur, y en 

el transcurso del mismo se pusieron las becas a los alumnos que se graduaban este año. El 

acto contó con los discursos de los componentes de la mesa, además de una entretenida 

introducción realizada por los alumnos, en relación con los cinco años que han pasado por las 
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aulas de la Facultad. Durante la entrega de becas, se les entregó a los graduados un obsequio 

colegial.  
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Imagen y Difusión de la Profesión 

Responsable: Eladio Rosique Meseguer 

 
Presencia en los medios de comunicación 2013  
 
Notas de prensa:  

✓ Regalos de Reyes. Eladio Rosique 

✓ Toma de posesión de la nueva Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de 
la Región de Murcia   

✓ Redes sociales. Jesús Valera 

✓ Jornadas sobre Psicología y Fertilidad. Marisol Ródenas 

✓ Edorexia. José Luis López 

✓ Jornada de Reflexión sobre 'Las consecuencias psicológicas del momento actual 
Psicología de la Intervención Social y la relevancia del Trabajo interdisciplinar'. 
Entrevista a Enric Berenguer  

✓ Manifiesto en defensa del mantenimiento de la psicología y de la intervención social 

✓ Repercusiones terremoto Lorca (familias afectadas) 

✓ Psicología del deporte. Fran Ortín  

✓ Lesiones deportivas. Fran Ortín 

✓ Libro “Aprender de la ansiedad”. Pedro Moreno 

✓ Convenio entre la Consejería de Presidencia y COPRM  para la prestación de la 
asistencia psicológica necesaria a personas afectadas por situaciones de emergencia y 
catástrofes. Manual catástrofes 

✓ Colegiación obligatoria 

✓ Psicología “on line”. Eladio Rosique 

✓ I Jornadas de psicología positiva, claves psicológicas para una vida más plena 

✓ Gala de la Psicología murciana 

✓ Día de la Salud Mental. Eladio Rosique 

✓ Duelo. Eladio Rosique 
 
I Jornadas de Psicología Positiva: 

- Gestión de entrevistas: 
              -  Gonzalo Hervás 
              -  Mª Dolores Avia 
 
Gala de la Psicología Murciana: 

- Gestión de entrevistas:    Rosa Álvarez Prada, decana COP Galicia 
 
Coordinación publicaciones Salud 21: 

- Entrevista Mª José Catalán 

- Entrevista a Cristian Ochoa 

- Entrevista a Jesús Leandro Pérez. "La psicología al volante" 

- Entrevista a Mª José Pelegrín, psicóloga perinatal 
 
Colaboraciones en medios: 

✓ Carmen Tárraga tiene sección semanal en Radio Murcia, Cadena Ser en el magacine 
"Murcia Hoy por Hoy".  

✓ Eladio Rosique tiene sección semanal en Cadena Cope. 

✓ Esther Egea tiene sección semanal en Onda Regional de Murcia. 
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NUEVAS TECNOLOGIAS

Asamblea General Ordinaria   05/03/14    COP - RM

Se ha 

cambiado el 

CMS 

pasando a 

2.5 Joomla

Cambio de 

imagen 

corporativa

Youtube

: 17 

videos

399 

noticias 

nuevas 

en la 

WEB

Picasa : 538 

fotografías 

Facebook

917 publicaciones

2.545 seguidores 

(55% +) (EL 4º COP)

Twitter

7.438 tweets

7.016 followers

(un 227% + q 

2012)

1ª págna por 

número de 

seguidores

917

suscriptores 

de los 

servicios 

RSS de la 

Web

Mailing: 

48.411          

3,3 envíos 

mensuales

Google 

“Comunidad

” de 

“Psicología 

en Español”

1.023 

miembros

Perfil en 

Google+

756 

publicacion

es de 

novedades

351 

 

 
Resumen de las principales tareas y trabajos realizados de  Actualización de las Web 
Colegiales, Emailings y mantenimiento de los perfiles colegiales en las distintas redes sociales. 
 
 
Servidor de BBDD colegial: 

A mediados de año (agosto 2013) y aprovechando el periodo de menor actividad de la web, se 
realizó un cambio de CMS pasando del anterior Joomla 1.5 al actual Joomla 2.5 sobre el que 
corre la actual web y blog. Esto ha permitido darle mayor agilidad a la carga de las páginas, al 
mismo tiempo que poder implementar nuevas funcionalidades.  
 
Cambio de imagen corporativa: 
Aprovechando el cambio de CMS se procedió a actualizar la imagen corporativa del colegio, 
logotipos y tipografía en página web, blog, documentos y perfiles de redes sociales.  
 
Página Web Corporativa del Colegio: 
1. Publicación en la Página Web de 399 noticias nuevas (información, cursos, ….) a lo largo 

de todo el año 2013, lo que da una media de 33 noticias mensuales, o de 1,8 
noticias/actualizaciones por día laboral (descontando fines semana, festivos y periodos 
vacacionales).  

2. Mantenimiento semanal de la BBDD MySQL de soporte de la página, y Copias de 
Seguridad de la BBDD y de la Plataforma Joomla.  

3. Optimización y actividades SEO/SEM de la página y las noticias (posicionamiento en 
buscadores).  

 
Blog del Colegio: 
1. Publicación en el Blog de 6 noticias a lo largo del 2013. 

2. Mantenimiento mensual de la BBDD MySQL de soporte de la página, y Copias de 
Seguridad de la BBDD y de la Plataforma Wordpress.  

3. Optimización y actividades SEO/SEM de la página y las noticias (posicionamiento en 
buscadores).  
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Servicios de Emailing: 

1. Mantenimiento mensual de la BBDD de colegiados.  
2. Preparación, maquetación y envío de 48.411 emails a colegiados, lo que supone 3,3 

envíos mensuales a cada colegiado con email (92% del total).  
3. Envío de 178 emails de Bienvenida a Nuevos Colegiados. 
4. Servicio automatizado de envío de nuevas publicaciones en la Web/Blog a través de RSS 

(a través de FeedBurner). Con los cambios realizados por Google en este servicio, 
actualmente no es posible saber el número de envíos realizados en un periodo concreto. 
Pero una estimación entre el número de suscriptores y el número de noticias publicadas al 
año, daría alrededor de 320.000 emails enviados con noticias de la web, y 5.000 emails 
con noticias del Blog. 

En total hay 917 suscriptores a los servicios RSS de la Web, de los que 115 son nuevos 
suscriptores en 2013, y 721 suscriptores a los servicios RSS del Blog, de los que 126 son 
nuevos suscriptores en 2013 
 
Vídeos: 
1. Preparación, Grabación, edición y envío a Youtube de 17 vídeos, que suponen 4 horas, 5 
minutos de video, y que han tenido 2.354 visualizaciones por parte de usuarios.  

 
Fotografías: 
1. Envío a Picasa de 538 fotografías de actos colegiales y jornadas.  
 
Perfil en Facebook: 
1. Se han realizado un total de 917 publicaciones de actualizaciones de estado, artículos 

compartidos, o publicaciones de cursos o actividades colegiales, lo que da una media de 
3,75 publicaciones por día laborable. 2. A 31 de diciembre de 2013 la página tenía 2.545 
seguidores, un 55% más de los que tenía a fecha 1 de enero de 2013, y consiguiéndose 
2,5 nuevos fans/diarios. A destacar la escasa pérdida de fans que tiene la página. (El perfil 
se sitúa en Facebook como la 4ª página por número de fans entre los Colegios de 
Psicólogos de España, tras el COP_CV con 5.502, y el COP-CAT con 2.917). 
Con una de esas publicaciones se ha llegado a 6.283 personas, el día 16 de noviembre de 
2013 con una publicación de un Test de dominancia cerebral derecha-izquierda. 
Estos datos cobran especial relevancia teniendo en cuenta la política de Facebook desde 
mediados del 2013 de limitar la difusión de las noticias publicadas en los perfiles de 
empresa a un máximo del 30% aleatorio de los fans de la página. 

 
Perfil en Twitter: 
1. Se han realizado un total de 7.438 tweets entre publicaciones, retweets, MD de 

bienvenida, tweets automáticos, … lo que da una media de 33 publicaciones por cada día 
laborable. 

2. A 31 de diciembre la página tenía 7.016 followers, un 227% más de los que tenía a fecha 
31 de diciembre de 2012, y consiguiéndose más de 11 nuevos followers/diarios. El perfil se 
sitúa en Twitter como la 1ª página por número de seguidores entre los Colegios de 
Psicólogos de España, seguida por el COP-CAT con 3.280, y por el COP_CV con 2.760 

 
Perfil en Google+: 

1. Se han realizado un total de 756 publicación de novedades, lo que da una media de 3,3 
publicaciones por día laborable. 

2. A 31 de diciembre de 2013 la página tenía 351 seguidores en círculos, duplicando los 
que tenía a fecha 31 de diciembre de 2012. Ningún otro Colegio de Psicólogos de 
España posee perfil en la red Google+. 

3. El 10 de diciembre del 2012 se creó una “Comunidad” de “Psicología en Español” que 
durante el año 2013 ha conseguido llegar a los 1.023 miembros. 

 
Perfiles en otras redes:   (Pinterest, Linkedin, Slideshare…) 
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COMISIÓN DEONTOLOGICA 
 

Presidenta: Carmen Godoy Fernández 
 
Reuniones durante 2013:                                      11  
Consultas realizadas por colegiados/as:               10 

 
 

 

JUNTA DE GARANTÍAS 
 

 Presidente: Jesús Gómez Amor 
 
Reuniones durante 2013:    3  
Consultas realizadas:    3 
 
 
 
 
 
 

INFORMACION ESTADISTICA DE TRAMITACION DE 

DOCUMENTOS 
 
 

 
 
  

 Expedición de  Certificaciones en base a la siguiente clasificación: 
  

 

Acreditación Sanitaria según lo previsto en nº 2 disposición adicional  sexta de 
la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economía Social” 

159 

Colegiación: 80 

Cuotas colegiales: 50 
Actividades formativas: 405 

 
 

 Gestión administrativa: 
 

Altas y bajas colegiales 253 

Tramitación Acreditación Psicólogo Especialista en Psicoterapia(Europsy):  17 

Tramitación Solicitudes División Psicología Actividad Física y Deporte:   8 

Tramitación Solicitudes División Psicología del Trabajo y Organizaciones:   3 
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Tramitación Solicitudes División Psicología Intervención Social:  24 

Tramitación Solicitudes División Psicología Educativa:   8 

Tramitación Solicitudes División Psicología  Jurídica:  36 

Tramitación deontológica:  32 

 
 

RECURSOS HUMANOS 
 
 

Personal Administrativo: 

 Carmen Alemán Belando 

 Silvia Sánchez Fuentes 

Asesoría Jurídica: 

 Mª del Carmen Ortega López 
 

Asesoría Fiscal y Contable: 

 Juan Ramón Arqués Perpiñan 

Asesoría de Comunicación: 

 Carmen Castelo  

Gestión Web y Redes Sociales 

 Domingo González Diez 

 

 
 
 

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA REGION DE MURCIA 
                                   ALTAS Y BAJAS COLEGIADOS     AÑO 2013 

   

                                             ALTAS     BAJAS 
  

  

MES 
CUOTA 
Compl 

ULTIMA 
Promo ASOC. TRASLAD REINCOR. VOLUNT. IMPAGO TRASLADO JUBIL. OTRA 

Enero 7 2 1   2 4         

Febrero 16 7   1   1         

Marzo 11 10     1           

Abril 11 4       1         

Mayo 12 4   1   3   1     

Junio 6 1   1 1 10 7 3     

Julio 9 8           1     

Agosto                     

Septi. 11 10   1   2   2     

Octub. 10 4   1   4       1 

Noviem 11 7       4   3     

Diciem. 8 3   1 2 19 1 1     

SUMAS 112 60 1 6 6 48 8 11   1 

           TOTAL ALTAS: 185 
        

           TOTAL BAJAS: 68 
        

        
31/12/2013 

  COLEGIACIÓN NETA A 31/12/2013:                                                                  117 
 

TOTAL COLEGIADOS =  1.571 

           MU-02665  Nº COLEGIADO ENERO 
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MU-02842  Nº COLEGIADO DICIEMBRE 
      

           PRECOLEGIADOS: 2 Marzo   
       

  
1 Mayo   

       
 

TOTAL:    3 
 

  
                 
      

 

INFORME ANUAL DE GESTION ECONOMICA AÑO 2013  
 

(A) INFORME GESTIÓN ECONÓMICA 
 

Incluyendo  los gastos de personal suficientemente desglosados y especificando las retribuciones de los 

miembros de la Junta de Gobierno en razón de su cargo. 

Liquidación del Presupuesto 2013: 

 

 

INGRESOS COLEGIALES 

 
 

PRESUPUESTADO 

 

REALIZADO 

Cuotas Colegiales: 

Nuevos colegiados 

16.000,00 22.426,58 

Cuotas Colegiales-semestral- 

Otros colegiados 

255.000,00 275.361,72 

Ingresos por Prestación de 
Servicios –Administrativos- 

4.000,00 2.179,45 

 

Interv. Profesional y Visado 0 0 

Ventas Publicaciones y Alquiler 
de Material 

0 0 

Cursos  30.000,00 53.251,82 

Otros Ingresos 

-encarte, publicidad- 

3.000,00 261,38 

 

Instituciones Colegiales 0 0 

Financieros 3.500,00 1.795,49 

Extraordinarios 1.000,00 2.279,61 

 

TOTAL INGRESOS 

 

 

312.500,00 

 

357.556,05 
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GASTOS COLEGIALES 

 
 

PRESUPUESTADO 
 

REALIZADO 

Arrendamientos 1.000,00 933,58 

Gastos de Comunidad 650,00 407,16 

Reparaciones y Conservación 3.000,00 3.426,50 

Servicios Profesionales Independientes 21.000,00 23.146,89 

Primas de seguro 550,00 550,88 

Servicios Bancarios 3.000,00 2.321,08 

Publicidad y Propaganda 2.500,00 1.158,07 

Relaciones Públicas 15.000,00 14.616,73 

Suministros 10.000,00 7.200,28 

Jurídicos y Contenciosos 2.000,00 1.287,00 

Fotocopias 700,00 1.019,64 

Documentación y biblioteca 1.000,00 300,02 

Otros Gastos diversos 2.000,00 4.037,14 

Publicaciones Periódicas COP 0 350,00 

Otras Publicaciones 200,00 270,91 

Empresas colaboradoras 12.000,00 16.945,66 

Participación en Actividades-Jornadas,Congresos- 10.000,00 1.162,95 

Investigaciones 1.500,00 1.370,77 

Actividades Vocalías.Comisiones 15.000,00 12.055,45 

Cursos 30.000,00 41.477,92 

Contribuciones Institucionales Consejo Gral. COP 60.000,00 60.399,16 

Impuestos –IBI,otros- 1.600,00 808,04 

IVA 12.000,00 14.410,34 

Personal Fijo 45.000,00 43.914,42 

SS a Cargo de la empresa 14.000,00 14.311,06 

Formación del Personal 0 1.500,00 

Otros Gastos de Personal 0 201,92 

Otro Personal-colaboracion- 4.500,00 3.000,00 

Desplazamientos y aparcamientos 2.000,00 1.238,73 

Junta de Gobierno Asistencias Reuniones Decana 4.500,00 5.160,00 

Asistencias Reuniones Vicedecano 3.050,00 3.910,00 

Asistencia Reuniones Secretaria 3.050,00 3.550,00 

Asistencia Reuniones Vice Secretaria 3.050,00 3.550,00 

Asistencia Reuniones Tesorera 3.050,00 3.550,00 
Asistencia Reuniones Vocalía Interv. Social 1.050,00 1.360,00 

Asistencia Reuniones Vocalía Investigación 1.050,00 1.360,00 
Asistencia Reuniones Vocalía Dependencia 1.050,00 1.360,00 
Asistencia Reuniones Vocalía Formación 1.050,00 1.360,00 
Asistencia Reuniones Vocalía Tráfico 1.050,00 1.360,00 
Asistencia Reuniones Vocalía Clínica Inf. 1.050,00 1.360,00 

Gastos de Viajes Reuniones Junta de Gobierno 1.500,00 2.764,94 
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GASTOS COLEGIALES 

Asistencias Actos Oficiales-Representación 2.500,00 3.606,53 

Financieros 500,00 27,22 

Extraordinarios 0 12.902,73 

Amortización del Inmovilizado 7.500,00 4.807,34 

Dotación Provisión Colegiados 3.000,00 174,00 

 PRESUPUESTADO REALIZADO 

TOTAL GASTOS 308.200,00 310.846,51 

 

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS 

 PRESUPUESTADO REALIZADO 

INGRESOS 312.500,00 357.556,05 

GASTOS 
308.200,00 310.846,51 

 

DIFERENCIA 4.300 46.709,54 

 

 

 

(B) CUOTAS APLICABLES 
 

Cuotas del ejercicio 2013, desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestado. 

 

CUOTAS EJERCICIO 2013 

Cuota incorporación última promoción 50,00 

Cuota incorporación ordinaria 100,00 

Cuota incorporación asociado 50,00 

Cuota inscripciones sociedades profesionales 50,00 

Cuota anual última promoción 95,00 

Cuota anual ordinaria 190,08 

Cuota anual asociado 95,00 

Cuota anual jubilado 50,00 

Cuota anual sociedades profesionales 95,00 
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Ejercicio: 2013 

         Títulos de                Importe 

 
  Títulos de                Importe 

  Cuentas y Grupo                  

 
  Cuentas y Grupo                  

       

 

G A S T O S 
   

I  N G R E S O S 
        GASTOS DE ESTRUCTURA 264.305,82 

 
INGRESOS DE CUOTAS Y SERVICIOS 299.967,75 

6210 Arrendamientos 933,58 

 
7000 Nuevos Colegiados 22.426,58 

6211 Gastos de Comunidad 407,16 

 
7010 Otros Colegiados 275.361,72 

6220 

Reparaciones y 

Conservación 3.426,50 

 
7595 Servicios Administrativos 2.179,45 

6230 

Servs. Profesionales 

Independientes 23.146,89 

 
7596 Fotocopias   

6250 Primas de Seguro 550,88 

 
7597 Documentación   

6260 Servicios Bancarios 2.321,08 

    

6270 

Publicidad y 

Propaganda 1.158,07 

 
INGRESOS DE ACTIVIDADES 53.251,82 

6271 Relaciones Públicas 14.616,73 

 
7400 Subvenciones   

6280 Suministros 7.200,28 

 
7590 Cursos 53.251,82 

6281 
Jurídicos y 
Contenciosos 1.287,00 

 
7591 Actividades Prof.-Convenios   

6282 

Fotocopias y 

Plastificaciones 1.019,64 

 
7599 Secciones   

6283 

Documentación y 

Biblioteca 300,02 

    
6284 Otros Gastos Diversos 4.037,14 

 
INGRESOS DE PUBLICACIONES 0,00 

6290 

Empresas 

Colaboradoras 16.945,66 

 
7592 Publicaciones del Colegio   

6298 

Contribuciones a 

Secretaría Estatal 60.399,16 

 
7593 Otras Publicaciones   

6300 

Impuesto de 

Sociedades   

    6310 Otros Impuestos 808,04 

    
6340 I.V.A. 14.410,34 

 
OTROS INGRESOS 4.336,48 

6400 Personal Fijo 43.914,42 

 
7570 Ayudas Consejo COP   

6420 Seguros Sociales 14.311,06 

 
7598 

Otros Ingresos, 

encarte,publicidad 261,38 

6440 Junta de Gobierno 34.241,57 

 
7690 

Intereses Inversiones 

Financieras   

6450 Otro Personal 3.000,00 

 
7691 Otros Ingresos Financieros 1.795,49 

CUENTA  DE RESULTADOS 
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6470 

Desplazamientos y 

Aparcamientos 1.238,73 

 
7780 Ingresos Extraordinarios 2.279,61 

6480 

Formación del 

Personal 1.500,00 

    

6490 

Otros Gastos de 

Personal 201,92 

    

6500 

Perdidas Creditos 

incobrables   

    6690 Gastos Financieros 27,22 

    6780 Gastos Extraordinarios 12.902,73 

    

6790 

Gastos Ejercicios 

Anteriores   

    

       
       
GASTOS DE ACTIVIDADES 56.067,09 

    

6291 

Actividades: 

Congresos,Jornadas, 1.162,95 

    6292 Investigaciones 1.370,77 

    6293 Vocalías.Comisiones 12.055,45 

    6296 Cursos 41.477,92 

    
6297 

Colaboraciones 

Profesionales.   

    

       
       GASTOS DE PUBLICACIONES 620,91 

    

6287 

Publicaciones 

Periódicas del COP. 350,00 

    6288 Otras Publicaciones 270,91 

    
6289 

Otros Gastos de 

Publicaciones   

    
       AMORTIZACIONES Y 

PROVISIONES 4.981,34 

    

6820 

Amortización del 

Inmovilizado 4.807,34 

    
6900 

Dotación a la 

Provisión 174,00 

           

 
TOTAL GASTOS 325.975,16 

    
       

 
RESULTADOS 31.580,89 

    
       

 
TOTAL 357.556,05 

  
TOTAL INGRESOS 357.556,05 

       

 
CASH FLOW 36.388,23 
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   c) Información agregada y estadística relativa a los procedimientos 

informativos y sancionadores en fase de instrucción o que hayan alcanzado 
firmeza, con indicación de la infracción a la que se refieren, de su 

tramitación y de la sanción impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso, 

con la legislación en materia de protección de datos de carácter personal. 
 

 

ESTADISTICA DE PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y 

SANCIONADORES  

 

 

Información Estadística sobre Procedimientos Informativos sustanciados en 2013 

Nº total de procedimientos informativos sustanciados 5  

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados en 

tramitación 

0 0 % 

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados 

resueltos 

5 100 % 

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos archivados 4 80 % 

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos que dieron lugar a 

la incoación de procedimiento sancionador 

1 20 % 

 

 

Información Estadística sobre Procedimientos Sancionadores sustanciados en 2013 

Nº total de procedimientos sancionadores sustanciados 6  

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados en 

tramitación 

0  

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos sustanciados 

resueltos 

2 33 % 

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos archivados 4 66 % 

Nº y porcentaje sobre el total de los procedimientos que concluyeron 

en sanción 

2 33 % 

 



  

             MEMORIA DE GESTION ANUAL 2013            COP–RM 
92 

 
      
      
 

d) Información agregada y estadística relativa a quejas y reclamaciones 

presentadas por los consumidores o usuarios o sus organizaciones 
representativas, así como sobre su tramitación y, en su caso, de los 

motivos de estimación o desestimación de la queja o reclamación, de 

acuerdo, en todo caso, con la legislación en materia de protección de datos 
de carácter personal. 

 
Información Estadística sobre Quejas y Reclamaciones sustanciadas en 2013 

Nº total de quejas o reclamaciones 1 

Nº y porcentaje sobre el total en tramitación 0 

Nº y porcentaje sobre el total resueltas 1 

Nº y porcentaje sobre el total estimadas 0 

Nº y porcentaje sobre el total desestimadas 1 

Nº y porcentaje sobre el total parcialmente estimadas 0 

 

 

e) Los cambios en el contenido de sus códigos deontológicos, en caso de 
disponer de ellos. 

 

Durante el ejercicio 2013 no se han producido cambios  en el Código Deontológico del 
Consejo General del Colegios Oficiales de Psicólogos. 
 
 

INCOMPATIBILIDADES Y SITUACIONES DE CONFLICTO DE INTERES EN 

MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO. 

 
 Normas sobre incompatibilidades. 
 
▬ Estatutos del Colegio Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia  aprobados por Orden 

del Excmo. Sr. Consejero de Presidencia el 18 de septiembre de 2013. 
▬ Normas deontológicas de actuación profesional del Colegio Oficial de Psicólogos. 
▬ Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las 

Administraciones Públicas. 
▬ RD598/1985Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al 

servicio de la Administración del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos 
y Empresas dependientes. 

 

Durante el ejercicio 2013 no ha existido ninguna situación de conflicto de intereses en 
que se hayan encontrado los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de 
Psicólogos de la Región de Murcia. 
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INFORMACION ESTADISTICA SOBRE ACTIVIDADES DE 

VISADO 
 
No procede. 
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